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Retrouvez toute l’actualité au quotidien !

        carbon-blanc.fr               Ville de Carbon-Blanc               @ville_de_carbonblanc  Et sur l’application mobile 
«IntraMuros» disponible sur 
le play store et l’apple store.

VENEZ VOUS ÉVADER !
Retrouvez le programme des 
animations de l'été p. 13.



Rêver - Partager - I
nn

ov
er

FêteFête Concerts

Du 4 au 6 septembreDu 4 au 6 septembre

Forum des associations

Voitures anciennes

Animations sportives

LocaleLocale
Fête foraineParc FavolsParc Favols

Carbon-BlancCarbon-Blanc

Programme sur carbon-blanc.fr

Suivez-nous !
Ville de Carbon-Blanc

Application
IntraMuros/Carbon-Blanc
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Le vendredi 24 avril, Thomas 
Cazenave est élu Président de 
Bordeaux Métropole et succède 
à Christine Bost. Il devient le 9ème 
Président depuis la création de 
l’intercommunalité en 1968.

C MÉTROPOLE

Ce projet de mandature expose les orientations majeures qui guideront l’action de Bordeaux Métropole au cours de la mandature  
2026-2032. Structurées autour de six axes fondamentaux, ces orientations visent à répondre aux enjeux déterminants pour le territoire 
et ses habitants : 
> Un nouvel acte démocratique pour la Métropole, renforçant la transparence des décisions,
> Une Métropole au cœur d’un nouveau pacte Girondin, consolidant les synergies entre les acteurs locaux,  
> La maîtrise des finances de la Métropole, garantissant une gestion rigoureuse et pérenne des ressources,
> Une Métropole au service du quotidien des habitants, en améliorant les services publics et la qualité de vie,
> Une Métropole à l’avant-garde des transitions écologiques et énergétiques, accélérant la transition bas-carbone et la résilience 
climatique,  
> Une Métropole ouverte et qui rayonne, affirmant son attractivité et son rôle central dans le développement régional. 

Le projet de mandature 2026-2032

Le projet de mandature 2026-2032 constitue 
le document de référence pour le suivi de ces 
engagements.

18 vice-présidents ont été élus dont 
Yohann Giacometti, vice-président en 
charge de l’équilibre territorial entre les 
deux rives, du développement de la rive 
droite et de la participation citoyenne.

Pour connaître l’ensemble des 104 élus 
métropolitains, rendez-vous sur le site de la 
Métropole : bordeaux-metropole.fr

Pour rappel, la Métropole 
c’est 28 communes dont 
Carbon-Blanc et 854 334 

habitants.

Établissement public de coopération intercommunale ( EPCI), Bordeaux Métropole intervient sur les compétences transférées par 
les communes ou instituées par la loi, à l’intérieur de son périmètre géographique :

Gestion des 
services d’intérêt 

collectif 

Transports et 
déplacements

Logement 
et habitat

Collecte et gestion 
des déchets

Eau et 
assainissement 

Développement économique, 
tourisme, enseignement 
supérieur et recherche

Transition 
énergétique, climat 
et environnement

Aménagement 
urbain et archéologie 

préventive

Nature 
et biodiversité

Numérique Mission solidarités

ÉDITO DU MAIREÉDITO DU MAIRE  

Chères Carbonblannaises, chers Carbonblannais,

L'été est souvent un moment privilégié. Celui où l'on prend le temps de se 
retrouver, de profiter de sa famille, de ses proches, de son quartier et de tous ces 
instants qui font la richesse de la vie locale.  
 
C'est aussi une période propice pour mesurer le chemin parcouru et préparer 
l'avenir avec sérénité.
 
Depuis notre installation à la tête de la commune, avec l'ensemble de l'équipe 
municipale, nous avons engagé les premières actions de notre mandat avec une 
ambition simple : être utiles au quotidien et répondre concrètement aux attentes 
des habitants.
 
Les premiers mois ont été consacrés à la découverte approfondie des dossiers 
communaux, à l'élaboration du budget et à la mise en œuvre de décisions 
répondant à des besoins exprimés depuis longtemps. 
Qu'il s'agisse de l'allongement des horaires d'éclairage public, du maintien des 
services municipaux, du soutien à la vie associative, du recrutement prochain 
d'un policier municipal ou encore des investissements réalisés dans nos écoles 
et nos équipements publics, chaque décision poursuit un même objectif : 
améliorer durablement votre qualité de vie.
 
Cette édition de votre Carbon'Mag témoigne également du dynamisme de notre 
commune.  
Derrière chaque projet, chaque événement, chaque initiative, il y a des femmes 
et des hommes qui s'engagent. Je pense à nos associations, à nos bénévoles, 
à nos agents municipaux, aux enseignants, aux commerçants, aux entrepreneurs et à tous ceux qui participent chaque jour au 
rayonnement de Carbon-Blanc.

Je souhaite également saluer le travail mené en faveur de nos aînés, de notre jeunesse et des familles. Notre volonté est claire :  
faire de Carbon-Blanc une ville attentive à chacun, à chaque étape de la vie. Une ville qui accompagne, protège et prépare l'avenir.

Dans un contexte parfois complexe pour les collectivités locales, nous continuerons à agir avec responsabilité, 
transparence et pragmatisme. Les défis sont nombreux, mais notre commune dispose d'atouts considérables : 
son dynamisme, son cadre de vie, son tissu associatif et surtout ses habitants.

Les mois qui viennent seront l'occasion de poursuivre les projets engagés 
tout en construisant, avec vous, les orientations qui façonneront 
Carbon-Blanc dans les années à venir. Parce que nous sommes convaincus 
qu'une ville se construit avant tout avec ses habitants, nous continuerons à 
privilégier l'écoute, le dialogue et la proximité.

Je vous souhaite à toutes et à tous un très bel été, placé sous le signe du 
partage, de la convivialité et de la découverte des nombreuses animations 

Yohann GIACOMETTI
Maire de Carbon-Blanc
Vice-président de Bordeaux Métropole 
en charge de l'équilibre territorial entre 
les deux rives, du développement de 
la rive droite et de la participation 
citoyenne.
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ACCUEIL DES NOUVEAUX HABITANTS
 
Vous vous êtes installés à Carbon-Blanc récemment ? 
 
Venez participer à la cérémonie d'accueil des nouveaux 
habitants le samedi 5 septembre à 10h30 à la mairie ! 
 
Inscrivez-vous avant le 28 août en appelant le  
05 57 77 68 68 ou en envoyant un mail à  
elus3@carbon-blanc.fr avec les informations 
suivantes : nom, prénom, adresse postale, téléphone, 
adresse mail.

Au programme : présentation de la ville, découverte 
du Pôle Culturel Favols, du Centre Communal d'Action 
Sociale, forum des associations et cocktail de 
bienvenue !
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LA SÉANCE PHOTO DE RATTRAPAGE

CÉRÉMONIE COMMÉMORATIVE DU 8 MAI 1945

DU 24 AU 26 AVRIL

PRINTEMPS DE CARBON-BLANC 

Toute la ville a célébré le changement de saison avec la troisième 
édition du Printemps de Carbon-Blanc. Au rythme des spectacles 
et des ateliers, les carbonblanais ont été invités à se rapprocher 
de la nature.  Le marché des artisans et le défi solidaire ont animé 
la journée du dimanche, dans une ambiance conviviale et festive.  
Merci à toutes celles et ceux qui ont contribué à rendre cette 
manifestation si vivante !

Retour sur la cérémonie de commémoration 
de l’armistice du 8 mai 1945 organisée par 
Monsieur le Maire Yohann Giacometti, en 
présence de Madame la Sénatrice Nathalie 
Delattre, des conseillers départementaux 
Valérie Drouhaut et Hubert Laporte, de 
nombreux élus, du Conseil Municipal des 
Jeunes, des anciens combattants, ainsi que des 
représentants du SDIS 33 et de la gendarmerie.
Merci également au Bal d’Antan et à 
la chanteuse Emma Kariotis pour leur 
présence et leur participation à ce beau 
moment de mémoire et  de partage.
U n e  c é r é m o n i e  é m o u v a n t e  q u i 
rappel le  l ’ importance de transmettre 
le devoir de mémoire aux plus jeunes.  
Merci à toutes et tous d’avoir été présents 
pour ce moment de souvenir et d’unité.
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DU 28 AU 31 MAI

LES THÉÂTRALES

CROSS DES ÉCOLES
LE 5 JUIN

Du 28 au 31 mai, la scène culturelle de Carbon-Blanc a accueilli une dizaine 
de représentations de théâtre. Le temps d'un acte, le public a pu se plonger 
dans des univers, parfois poignants de vérité et parfois plus... insolites !
Au coeur des Théâtrales, la soirée basque a réuni plus d'une centaine 
de personnes dans une ambiance conviviale et festive. Tee-shirt 
blanc et foulard rouge étaient de mise pour les participants qui ont 
largement respecté le dress code. Il suffit de regarder les photos pour 
entendre les chants basques et ressentir l'authenticité du moment.

So
iré

e 
ba

sq
ue

Spectacle "Pim
ent, canard et em

brouilles"

Théâtre d'improvisation

Pendant une matinée, les élèves des écoles élémentaires Barbou et Pasteur (du CP au 
CM2) se sont réunis pour participer à leur traditionnel cross scolaire.
Près de 550 enfants ont enchaîné les tours avec enthousiasme, courage et bonne humeur. 
Un grand bravo à eux !
Merci aux services municipaux, à l’équipe enseignante, aux parents, à Bernard Tremolet et 
au Comité de Gironde d’Athlétisme pour l’organisation de cet évènement réussi !



La ville, par l’intermédiaire de son Centre 
Communal d’Action Sociale (CCAS), engage 
une Analyse des Besoins Sociaux. 
L'objectif ? Dresser un état des lieux précis des 
services et dispositifs existants afin de mieux 
les adapter à votre quotidien.

Parce que votre avis est essentiel, plusieurs enquêtes de 
terrain vont être menées. Les équipes de la société « Agence 
Transitions » viendront à votre rencontre, à votre domicile, 
pour échanger avec vous. Vous pouvez également répondre 
en ligne sur le site internet de la Ville.

Nous vous remercions par avance de l’accueil que vous leur 
réserverez et de votre participation à cette démarche collective 
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C SOLIDARITÉS

Pour favoriser le bien-vivre et le maintien à domicile dans 
votre commune, la Ville propose un Service d’Aide à Domicile 
de proximité, à taille humaine et adapté aux besoins de 
chacun.
Porté par des professionnels qualifiés et bienveillants, ce 
service public s'adapte à l'évolution de votre situation à 
travers trois missions clés :
> Aide domestique : Ménage, linge, courses, préparation des 
repas et aide administrative.
> Actes du quotidien : Aide à la toilette, à l'habillage, aux 
repas et veille à la sécurité.
> Lien social : Accompagnement aux sorties et soutien aux 
familles (aidants).

Tarif : 25,60 € / heure (des aides et prises en charge financières sont 
possibles selon votre situation, le CCAS vous accompagne dans 
vos démarches).

Le Service d'Aide à Domicile 
du CCAS à votre écoute

Prochainement dans votre 
commune : donnez votre avis 
pour améliorer vos services !

Une question ? 
Contactez le CCAS au 05 57 77 09 60.

CCAS – Maison Pour Tous (Parking du Pôle Culturel Favols)
05 57 77 09 60 – ccas@carbon-blanc.fr 

QUELQUES PHOTOS DE LA SORTIE 
À ARCACHON DU 11 JUIN !

Visite de la basilique 
Notre Dame d'Arcachon

Déjeuner au restaurant 
"Le Gueuleton"

La queue de la baleine 
d'Arcachon

Balade en bateau à la découverte 
du bassin d'Arcachon

À VOS 
AGENDAS !

 

La Semaine Bleue
est de retour ! 
 
La Semaine Bleue est un événement national dédié aux 
seniors.  
Cette année elle se tiendra du 5 au 9 octobre avec 
plusieurs animations destinées aux plus de 60 ans.

MARDI 6 - De 13h à 16h 
Les olympiades seniors 
Activités : basket adapté, jeux de palets, boccia 
et badminton 
Nombreuses récompenses et verre de l'amitié
Complexe Philippe Madrelle 
 
MERCREDI 7
Sortie 
Départ devant la mairie 
 
JEUDI 8 
Ciné-thé - 14h30
Cinéma Favols 
Guinguette - À partir de 18h 
Château Brignon 
 
VENDREDI 9 
Marche bleue - Départ à 9h30 
Départ devant la mairie 
Atelier seniors geek "Wii sport" - 14h30
À la résidence autonomie René Cassagne 

LE PROGRAMMELE PROGRAMME

+ DE 
70 ANS !
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ATELIER MÉMOIRE 
Mercredi 1er juillet
De 14h à 16h au CCAS
(séance individuelle) 
Début des séances collectives en 
septembre
 

OCTOBRE ROSE
Dimanche 18 octobre
Marche Rose

RÉUNION ARNAQUES ET BUDGET
Mercredi 18 novembre 
De 10h à 12h à la salle polyvalente 
Favols 
 

ATELIER FORM'ÉQUILIBRE 
De 10h à 11h30 à la salle 
polyvalente Favols
12 séances chaque jeudi à partir du 
3 décembre
 
REPAS DES AÎNÉS
Mardi 8 décembre
Jeudi 10 décembre

COLIS DE NOËL
Lundi 14 décembre

Le CCAS a organisé une soirée guinguette le 18 juin sur le 
thème de l'Espagne.  En quelques images, plongez-vous 
dans cette ambiance festive et convivale... 

SOIRÉE GUINGUETTE AU CHÂTEAU BRIGNON !SOIRÉE GUINGUETTE AU CHÂTEAU BRIGNON !



C ENFANCE / JEUNESSE
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Une lauréate du programme Ecopousse à l’école 
Pasteur 

Cette année, toutes les classes de l’école élémentaire Pasteur ont participé au programme Ecopousse. 
Les enfants ont été sensibilisés aux usages de l'eau. 
Un concours artistique national était proposé aux enfants avec pour thème "Quel est ton super-
pouvoir pour sauver la planète ?"
Nous avons le plaisir de compter l'une de nos élèves, Kanika (CM1), parmi les lauréats du concours. 
Bravo à elle !
« J’ai utilisé du sopalin au lieu de le mettre à la poubelle pour faire une jolie rose pour l’anniversaire 
de ma maman qui ne fanera jamais » Kanika, 9 ans

FÉLICITATIONS aux écoles 
pour leurs labels 
La Ville adresse ses plus sincères félicitations aux écoles 
de la commune pour leur engagement et les labels 
obtenus.

Les écoles maternelles Prévert et Pasteur, ainsi que l’école 
élémentaire Pasteur, se voient attribuer le label Édusanté 
pour une durée de 3 ans.

De son côté, l’école Barbou obtient le label E3D, 
récompensant son implication en faveur du 
développement durable et de la transition écologique.

> Le label Édusanté distingue les établissements engagés 
dans la promotion de la santé et du bien-être des élèves. 
Il valorise les projets éducatifs menés autour de la santé, 
de la prévention et du vivre-ensemble au sein de l’école.
> Le label E3D (École ou Établissement en Démarche de 
Développement Durable) reconnaît les actions concrètes 
mises en place pour sensibiliser les élèves aux enjeux 
environnementaux, sociaux et citoyens.

Bravo aux équipes éducatives, aux élèves et à 
l’ensemble des partenaires mobilisés pour ces belles 
reconnaissances !

Ecopousse est un programme pédagogique qui sensibilise les élèves aux économies d’énergie et aux 
enjeux du changement climatique afin d’adopter des comportements éco-responsables dès le plus 
jeune âge. Véritables ambassadeurs des écogestes, les enfants apprennent à réduire leur impact 
environnemental à l’école comme à la maison.

Conseil Municipal des Jeunes : 
les élections reviennent à la 
rentrée 2026/2027 !
Tu as des idées pour améliorer la vie des jeunes à Carbon-Blanc ? Tu 
souhaites participer à des projets utiles pour ta ville, donner ton avis 
et représenter les élèves de ton école ou de ton collège ? 
Alors le Conseil Municipal 
des Jeunes (CMJ) est fait 
pour toi !
Le CMJ permet aux jeunes 
élus de s’impliquer dans 
la vie de la commune, 
d e  p r o p o s e r  d e s 
actions, de participer à 
des événements et de 
porter la voix de leurs 
camarades auprès des 
élus municipaux.
À la rentrée 2026/2027, de 
nouvelles élections seront 
organisées pour élire 12 
jeunes conseillers pour un 
mandat de 2 ans :
> CM1 : 2 élèves élu(e)s 
dans chacune des 2 écoles 
(soit 4 élus)
>  CM2 : 2 élèves élu(e)s dans chacune des 2 écoles (soit 4 élus)
>  6e : 4 élèves du collège
Et si un poste n’est pas pourvu sur un site, le candidat non élu 
ayant obtenu le meilleur pourcentage de voix, tous établissements 
confondus, pourra être déclaré élu.

Prépare tes idées, fais entendre ta voix et rejoins l’aventure du Conseil 
Municipal des Jeunes !
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C BUDGET

Les nouveaux élus ont voté le budget le 30 avril dernier et de nouvelles orientations 
ont été prises pour la commune. 
Pour rappel, le budget est divisé en deux parties : le fonctionnement et 
l’investissement.

LE FONCTIONNEMENT
(budget annuel nécessaire pour faire fonctionner les services 
municipaux).

Malgré les baisses des dotations de l’état (-92 862€), les 
augmentations des cotisations retraites des fonctionnaires, 
l’augmentation du nouveau marché de la restauration scolaire 
et l’inflation actuelle, le conseil municipal a fait le choix de 
présenter un budget raisonnable permettant : 
> de maintenir les services à la population,
> de maintenir les subventions allouées aux associations 
locales,
> d’allonger la plage horaire de l’éclairage public,
> et même, de recruter dès septembre prochain un nouveau 
policier municipal.  
 
Les dépenses de fonctionnement pour 100€ dépensés : 

Budget 2026

L'INVESTISSEMENT
(budget permettant les travaux sur le patrimoine communal).

2€
Sport

2€
Sécurité et 
prévention

3€
Subvention 

aux 
associations

4€
Participation 
aux syndicats 

intercommunaux

10€
Culture et 

animation locale

10€
Entretien du 
cadre de vie

13€
Social

14€
Petite Enfance

42€
Enfance et 
Éducation

LES CHIFFRES CLÉS

Budget de fonctionnement 
14 125 395€

Dépenses d’équipements 
(investissement)
6 211 472€

Remboursement du capital des 
emprunts bancaires :
562 700€

Dette par habitant :
959€ à fin 2025*

Installation de nouveaux 
équipements sur l'aire de jeux 

dans le parc Favols
15 000 €

Rénovation et extension 
école Prévert
4 700 000 €

Aménagement du 
chemin du sourd

81 000 €

Travaux Lacoste
(tennis)

428 000 €

Aménagement du cimetière
40 000 €

Éclairage public LED
307 000 €

STABILITÉ
DU TAUX COMMUNAL

DES IMPÔTS FONCIERS

*En moyenne, les communes de la strate 
de Carbon-Blanc sont à 748 € / habitant. 



C ÉTÉ CARBONBLANAIS

Sun Geek
SAMEDI 4 JUILLET

PÔLE CULTUREL FAVOLS
En famille, entre amis ou en solo, plongez 
dans l’univers de la culture geek avec le 
SUN GEEK ! Au programme de cette journée 
festive et conviviale : contes en kimono, 
atelier sushis, atelier dessin manga, guitar 
hero party, espace librairie, concours de jeux 
vidéo, apéro-quiz et concert Fantasia.

Lectures nature
7, 21 & 28 juillet - 10h30

PARC FAVOLS
Séances de lecture en plein air ! Un doux 
moment d'évasion à partager en famille 
ou entre amis, pour rêver, découvrir et 
s'inspirer... tout simplement.

Soirée du 13 juillet
de 18h à 0h30

Venez vivre une soirée conviviale de 
fête et de partage ! Ambiance musicale, 
restauration pour tous les goûts, 
animations...  
Un programme riche pour petits et grands : 
> 18h : ouverture du site 
> 18h30 : cérémonie au Monument aux 
Morts
> └À partir de 19h15 : concerts en live (Kelly 
ou moi & La Moutchica)
> 22h45 : feu d'artifice

PARC FAVOLS

Un spectacle qui interroge 
la liberté d'expression, la 
démocratie, la violence 
banalisée et la quête 
d 'utopies.  Un théâtre 
engagé, drôle et impertinent, 
q u i  m e t  e n  l u m i è re 
l'absurdité de l'information 
en continu.

Spectacle 
"Madame, Monsieur, Bonsoir !"

vendredi 31 juillet - 19h
PRÉAU DE L'ÉCOLE PASTEUR

Concert 
"Les inédits de l'été"

LUNDI 17 AOÛT - 20H

CHÂTEAU BRIGNON
Un concert de piano solo aux 
inspirations méditerranéennes, 
signé Agathe Di Piro.

VENDREDI 21 AOÛT - 19h
CITY STADE

Spectacle 
"KOSTÜM"
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Trois personnages déjantés nous embarquent 
dans un tourbillon d’acrobaties, de costumes et 
de surprises. La peur masquée par les paillettes, le 
spectacle peut commencer. Cravate, robe, costard, 
salopette... au fil de leur joyeuse parade, tout est 
prétexte à jouer, sauter, basculer, s’épauler.

Visionnez 
le teaser !

Visionnez 
le teaser !

CONSULTEZ LE PROGRAMME COMPLET SUR LE SITE DE LA VILLE.

C TRANQUILITÉ PUBLIQUE
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Le 29 avril dernier s'est tenue l'inspection annuelle de la brigade de 
gendarmerie de Carbon-Blanc, dirigée par le lieutenant Etheve et réalisée par le 
commandant Schneider-Tarascon, commandant de la compagnie de Bouliac. 
Le bilan de l'année écoulée est très positif : près de 1 500 crimes et délits 
traités, une hausse de 15 % du taux d'élucidation des atteintes aux biens, 
un suivi renforcé des victimes de violences familiales et une coopération 
exemplaire avec les polices municipales du territoire.
 
La cérémonie a réuni les élus des communes couvertes par la brigade : 
Carbon-Blanc, Sainte-Eulalie, Yvrac, Montussan, Saint-Sulpice-et-Cameyrac 
et Beychac-et-Caillau.
 
Cette inspection revêtait également une dimension particulière puisqu'il 
s'agissait de la dernière du lieutenant Etheve avant son départ. Les élus ont 
salué son engagement et son action de proximité au service des habitants.
Un nouveau lieutenant prendra bientôt le commandement de la brigade. Nous 
vous le présenterons dans une prochaine édition du Carbon’Mag.

GENDARMERIE : dernière inspection annuelle de la 
gendarmerie du lieutenant Etheve

Notre rôle, en tant qu’élus de 
proximité, est d’agir chaque jour pour 

renforcer notre capacité d’intervention 
et la mettre en œuvre en lien avec 

l’ensemble des acteurs du territoire.

Dans les périodes de tension, notre responsabilité est de garder le 
cap, de distinguer les enjeux de fond des polémiques passagères, 
de construire des réponses durables et de faire preuve de sang-
froid lorsque les esprits s’échauffent. Cela ne signifie pas rester 
inactifs : nous sommes présents sur le terrain, au cœur de l’espace 
public, pour dialoguer avec les habitants, apaiser les situations, 
préserver le lien social, rappeler les règles communes et, lorsque 
cela est nécessaire, faire appliquer les sanctions appropriées.

Notre action s’inscrit dans une stratégie claire de sécurité et 
de tranquillité publique : recruter prochainement un policier 
municipal, installer la police municipale au cœur de ville à Favols, 
disposer d’un dispositif de vidéoprotection adapté aux besoins 
de notre commune et poursuivre le partenariat étroit engagé avec 
la gendarmerie.

Thierry Sibelet, 
Adjoint au Maire en charge de la Tranquillité publique, 
Prévention de la délinquance et des violences intrafamiliales.

En avril, une opération de 
contrôle coordonnée a été 
menée sur la commune par 
la gendarmerie et la police 
municipale, en présence de 
Monsieur le Maire.
 
Cette action visait à renforcer 
la sécurité ,  prévenir  les 
comportements à risque et 
garantir la tranquillité publique, 
notamment à travers plusieurs 
contrôles routiers.
 
Elle illustre la collaboration étroite entre les forces de l'ordre et 
la municipalité au service des habitants. Ce type d'opération 
sera renouvelé régulièrement afin de poursuivre ces objectifs de 
prévention et de sécurité.
L'engagement et le professionnalisme des agents mobilisés ont 
contribué au bon déroulement de cette opération.

SÉCURITÉ : opération 
conjointe sur le terrain

Partez en vacances l'esprit tranquille grâce à 
l'Opération Tranquillité Vacances. 
Tout au long de l'année, la police municipale, 
en partenariat avec la gendarmerie de Carbon-
Blanc, assure des surveillances régulières aux 
abords des domiciles signalés pendant les 
périodes d'absence. 
Pour en bénéficier, déclarez vos dates 
d'absence via le formulaire disponible sur le 
site de la Ville (« Démarches en ligne / Actes 
d'état civil et autres demandes pratiques »).

Opération Tranquillité Vacances



AFFAIRES GÉNÉRALES
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C

Lumière sur le service des affaires générales : 
une équipe polyvalente à l'écoute et au service 
des administrés

Composé de :
Sophie Frigier-Larroudé, responsable (au centre), 
Georgia Blanc (à gauche),
Estelle Sable (à droite).

En mai, l’accueil de la mairie s’est refait une beauté ! 

Le hall d’accueil de la mairie a été repensé dans l’objectif d’avoir des espaces plus distincts. Désormais, Estelle et Georgia 
peuvent renseigner l’administré dès son arrivée en mairie. La disposition du mobilier a été revue pour que la prise en charge 
se fasse de façon plus naturelle. Le regard est tout de suite tourné vers la personne qui entre dans le hall, rendant ainsi l’accueil 
plus chaleureux. Cette nouvelle disposition s’est accompagnée de la création d’un espace d’attente. Quelques fauteuils 
permettent désormais de patienter confortablement tout en respectant la confidentialité de la personne qui précède. Dans 
le même objectif, la documentation a été déplacée pour se trouver à proximité de l’espace d’attente. Flyers, magazines et autres 
prospectus sont disponibles depuis le hall d’accueil : cela permet une meilleure accessibilité tout en augmentant leur visibilité.

Ce réaménagement est l’occasion de mettre en valeur le service des affaires générales dont on ne mesure pas toujours la totalité des 
missions. 

À Carbon-Blanc, ce sont trois femmes qui s’attachent à renseigner et accompagner l’administré dans ses démarches : Sophie, Estelle 
et Georgia. Elles sont le premier visage de la commune avec l’accueil physique et l’accueil téléphonique. En cas de demande, elles 
peuvent répondre aux renseignements de premier niveau pour orienter les usagers vers les bons interlocuteurs. Elles sauront apporter 
une réponse aux questions du quotidien qui ne demandent pas l’expertise technique des autres services. Courriers et courriels entrant/
sortant sont aussi gérés par leurs soins avec une procédure d’enregistrement avant d’être redistribués aux services concernés.

En complément, l’équipe s’occupe de l’état civil : 

recensement des naissances,

délivrance des livrets de famille, actes de naissance, actes 
de mariage, bulletins de décès,

production des actes administratifs et déposition des 
avis de mentions si nécessaire.  

L’état civil accompagne les habitants à chaque étape 
importante de leur vie. Les affaires générales œuvrent aussi 
à la bonne tenue des registres officiels de la commune.

LE SERVICE
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Du côté des élections, la liste électorale fait l’objet d’une mise à jour constante avec les inscriptions et les radiations. En période 
électorale, le service s’occupe de l’organisation matérielle et administrative des différents scrutins. Leur rôle se poursuit avec la 
préparation des bureaux de vote et du matériel électoral. Au-delà de l’organisation des journées électorales, le service travaille tout 
au long de l’année pour garantir la fiabilité des listes, le respect de la réglementation et le bon déroulement des opérations électorales.

Sophie, en sa qualité de responsable, gère les dossiers de fond comme le cimetière. Le sujet du cimetière mérite une révision 
complète avec une attention portée au règlement intérieur, aux tarifs et durées des concessions, à la signalétique etc. Avec la 
prochaine création d’une allée supplémentaire, le cimetière demande un suivi sur le long cours pour éviter qu’il arrive à saturation.

En bref, le service des affaires générales c’est une équipe soudée qui n’a pas peur de varier les missions, recevoir les administrés et 
appuyer l’ensemble des services. Et surtout… un sourire à toute épreuve !

ZOOMZOOM sur 

Faires ses démarches en ligne pour un acte d'état civil 
 
À Carbon-Blanc, vous pouvez désormais faire la démarche en ligne pour 
demander un acte d’état civil. Le service est disponible pour les actes de 
naissance, de mariage et de décès. Une fois la procédure validée, vous recevrez 
le document par voie postale.

Accédez au site en flashant le 
QRcode ou en vous rendant sur le site  
w w w . s e r v i c e - p u b l i c . g o u v. f r , 
rubrique  "Fiches pratiques par thème" 
puis "Papiers-Citoyenneté-Élections".
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C AMÉNAGEMENTS ET TERRITOIRE

Afin de mieux vous accueillir durant la période estivale et de préserver le confort 
de tous pendant les fortes chaleurs, les déchetteries adaptent leurs horaires. 
Continuons ensemble à trier et recycler pour préserver notre environnement. 
Chaque geste compte !

Les déchetteries du SIVOM passent en horaires 
d'été !

INFO TRAVAUX

Depuis 1965, le SIVOM de la Rive Droite 
optimise le service de collecte des 
déchets. Composée de 10 communes 
(Artigues, Bassens, Bouliac, Carbon-
Blanc, Cenon, Floirac, Lormont, 
Montussan, Sainte-Eulalie et Yvrac), 
il regroupe environ 115 000 habitants.

Qu'est-ce que le SIVOM ?

> Du 15/06 au 31/08 
> Ouverture en continu de 7h à 14h 
> Les jours d'ouverture restent inchangés.

À RETENIR :

En accord avec la ville de Carbon-Blanc, Bordeaux Métropole va réaménager la rue Racine comprise entre les rues Valdeiglesias / 
Lamartine et la rue de la Lande afin d’y intégrer une voie verte, de sécuriser les déplacements des modes doux et d’assurer la continuité 
cyclable jusqu’au collège via le réseau ReVe*.

 
Les travaux ont commencé le lundi 15 juin pour une durée prévisionnelle de 3 mois. Ils seront réalisés en 
deux phases. Afin de pouvoir travailler au plus vite et en sécurité, les travaux seront réalisés en « rue barrée 
sauf riverains » pendant ces deux phases de travaux.

À l’issue des travaux, la rue Racine sera aménagée en sens unique de circulation afin d’améliorer la sécurité 
et le partage de l’espace public.

Une réunion a été organisée sur place pour expliquer le projet aux riverains.

*Le ReVE (Réseau Vélo Express) est un projet phare du 3ème Plan Vélo métropolitain et de la stratégie 
des Mobilités. Il répond à l’objectif d’atteindre 18% de part modale du vélo sur l’ensemble du territoire 
à l’horizon 2030.

Retrouvez  le plan 
des travaux sur le 
site carbon-blanc.fr

LE MOIS DE LA COLLECTE NUMÉRIQUE EN CHIFFRES

Au total, 253 kg de matériel 
informatique ont été valorisés, 
permettant d'éviter 1,09 tonne 
de CO2. Sur les 88 équipements 
traités, 83 ont été recyclés et 5 
ont bénéficié d'une seconde vie 
grâce au reconditionnement. 
Les PC portables, smartphones 
et écrans représentent à eux 
seuls plus de la moitié des 
émissions de CO2₂  évitées.

253kg de matériel traités 
au total

249 kg recyclés (98,4%) 
4 kg reconditionnés (1,6%)

88 équipements 
valorisés

83 unités recyclées 
5 unités reconditionnées

1 088 kg de CO2 
évités

990 kg grâce au recyclage (91%) 
98 kg grâce au reconditionnement (9%)

253  kg 88 équipements 1 088 kg de CO2

Recyclage : l'équipement est uniquement recyclé une fois collecté. 
Reconditionné : soit l'équipement est reconditionné dans son intégralité, soit il est 
reconditionné pour pièces.

Bilan global pour Carbon-Blanc 
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La piscine adapte 
ses horaires pour l’été 2026
À la suite de la validation du nouveau comité intercommunal lors de la réunion 
du 4 juin 2026, la piscine met en place de nouveaux horaires d’ouverture pour 
la saison estivale. Ces dispositions entreront en vigueur du mardi 7 juillet au 
samedi 29 août 2026.

Parmi les nouveautés de l’été:

> Ouverture au public de 12h à 13h45 les mardis, mercredis et vendredis,
> Ouverture jusqu'à 20h le jeudi soir pour profiter du bassin jusqu'en 
début de soirée,
> En juillet, nouvelle activité bien-être dédiée à la relaxation 
et au ressourcement.

Et toujours les stages de quatre jours (du mardi au vendredi à 9h30) pour les 
enfants  ! 

Les rendez-vous CAP33

Deux activités aquasports seront proposées chaque semaine dans le 
cadre du dispositif CAP33 :
 
> Mercredi à 10h45 - Aquagym
> Samedi à 9h10 - Aqua Circuit Training (séances de 40 minutes) 

Les modalités d’inscription et l’ensemble des renseignements pratiques sont à retrouver sur le site de la mairie de Bassens.

INFORMATION 

Fermeture technique
Afin de permettre le nettoyage complet du bassin et de 
procéder au grand ménage, l'établissement sera fermé 

du lundi 31 août au dimanche 6 septembre.

Les modalités d'inscription et l'ensemble des 
renseignements pratiques sont à retrouver sur 
le site Internet, sur Facebook et à l'accueil de la 
piscine.

piscinemandela.fr 

09 67 50 01 53

Piscine Bassens/Carbon-Blanc

CONTACTS

Lundi               FERMÉ
 
Mardi              12h-13h45  //  15h30-18h30 
 
Mercredi       12h-13h45  //  15h30-18h30
 
Jeudi               FERMÉ          //   15h30-20h
  
Vendredi       12h-13h45  //  15h30-18h30
 
Samedi          10h-12h30 //   13h45-16h30
 
Dimanche     FERMÉ

HORAIRES D'OUVERTURE - DU 07/07 AU 29/08
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CULTUREC

Focus sur l'Éducation 
Artistique et Culturelle

Retransmission en direct du 
Concert d'ouverture de l'ONB
Pour la 5ème année consécutive, l’Orchestre National Bordeaux 
Aquitaine ouvre la saison et retrouve le public par-delà les écrans ! 
Vendredi 11 septembre à 20h, le cinéma Favols retransmettra 
le concert en direct depuis le cœur battant de l’Auditorium. 
Cette année, plus qu’aucune autre, la ville est à l’honneur ! 
Joseph Swensen embarque pour une folle journée à New York, 
accompagnée par la musique foisonnante de Bernstein. Des 
quartiers Nord de West Side Story au Broadway de Candide en 
passant par les bords de l’Hudson avec On the Waterfront, la Grosse 
Pomme a rendez-vous avec le public.

Cette retransmission gratuite et en direct fait partie du partenariat 
tissé avec l’ONB depuis plusieurs années. C’est grâce à ce lien 
privilégié que la ville de Carbon-Blanc bénéficie régulièrement 
et gratuitement de plusieurs propositions de l’ONB : places 
pour assister à certaines répétitions générales de concerts et 
ballets pour les élèves de l’école de musique et de danse, places 
«solidaires» pour les personnes en situation de handicap, visites 
du Grand Théâtre pour les écoliers et tarifs préférentiels pour des 
concerts et ballets à Carbon-Blanc.

Chaque année, la ville propose une programmation culturelle 
éclectique et accessible à tous touchant un panel très large de 
domaines artistiques : théâtre, musique, cinéma, littérature, 
patrimoine, arts plastiques…

Parallèlement à cette programmation grand public, le service culturel 
œuvre en coulisse pour proposer des actions auprès de différents 
publics : petite enfance, écoliers, collégiens et séniors.

Parmi les dispositifs mis en place, il y a les « parcours d’Éducation 
Artistique et Culturelle » (EAC) qui s’adressent aux écoliers et 
collégiens de la maternelle à la 3ème. Les parcours sont déclinés 
en différentes thématiques pouvant coïncider avec le programme 
pédagogique de l’Éducation nationale : citoyenneté, littérature, 
développement durable, spectacle vivant, images et cinéma, arts 
visuels, média et infos, musique. 

Chaque parcours est décomposé en 2 ou 3 temps :
> Temps pédagogique
> Atelier créatif
> Rencontre / visite / spectacle

Attention, fermeture du Pôle culturel Favols au public du 1er au 15 août ! 
Le projecteur du cinéma va être mis au repos et l’inventaire va être fait à 
la médiathèque. Pensez à faire le plein de livres, cd, dvd… en juillet !

Atelier Geek "Modélisation 3D"
Mercredi 16 septembre à 14h30

Conférence d'Histoire de l'Art 
"Les chemins de St Jacques de 
Compostelle
Mercredi 23 septembre à 18h30

Nuit des Bibliothèques
Samedi 3 octobre

Pour l’année scolaires 2025-2026, 
les parcours EAC représentent en chiffres :

35 
classes

815
élèves

90
rendez-vous

À VOS AGENDAS !

Notre ambition pour la culture à 
Carbon-Blanc est simple : rassembler 

le plus grand nombre d’habitants autour 
de moments de partage et de convivialité.

Nous souhaitons proposer une programmation culturelle 
régulière tout au long de l’année, accessible à toutes les 
générations. Nous relancerons les Journées du Patrimoine 
pour valoriser notre histoire locale ainsi que la Fête de la 
Musique afin d’en faire un rendez-vous fédérateur et 
populaire pour tous les Carbonblanais.
À Carbon-Blanc, la culture ne se consomme pas : elle se 
partage sans modération !

Génifer Teyssier 
Adjointe au Maire en charge de la Culture, Inclusion 
numérique, Vie associative, locale et sportive

INFORMATION
RDV au 

Pôle culturel 
Favols !  

C JUMELAGE

Carbon-Blanc et Grossostheim 
célèbrent 50 ans d’amitié
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À l’occasion du 50ème anniversaire du jumelage entre Carbon-Blanc et Grossostheim, une 
délégation de Carbon-Blanc, s’est rendue en Allemagne du 21 au 25 mai pour célébrer cet 
événement marquant aux côtés de leurs homologues allemands.

Depuis 1976, les deux communes entretiennent des relations privilégiées fondées sur l’amitié, 
les échanges culturels et la découverte mutuelle. Cinquante ans plus tard, ce partenariat 
demeure un symbole fort de l’engagement européen à l’échelle locale.

Accueillis avec chaleur par les membres du « Cercle des Amis de Carbon-Blanc » et par les 
familles de Grossostheim, les participants ont partagé quatre journées riches en rencontres, en 
découvertes et en moments de convivialité. Cet accueil en immersion chez l’habitant constitue 
l’une des forces du jumelage et contribue, année après année, à tisser des liens durables entre 
les citoyens des deux communes.

Le programme a permis de découvrir le patrimoine local avec la visite du 
centre historique, de la place du marché et de la Kreuzkapelle, célèbre pour 
son remarquable orgue. Une excursion à Rüdesheim, suivie d’une croisière 
sur le Rhin, a également offert aux participants l’occasion de partager des 
moments privilégiés dans un cadre emblématique de la 
région.

Les festivités se sont poursuivies au domaine viticole 
Höflich, où a été planté un poirier symbolisant l’amitié 
franco-allemande. À cette occasion, les maires de 
Grossostheim et de Carbon-Blanc, Ralf Herbst et 
Yohann Giacometti, ont renouvelé leur engagement en 
faveur du jumelage en signant la charte qui unit les deux 
villes.

La soirée officielle, organisée dans la salle municipale 
de Grossostheim, a constitué l’un des temps forts 
du séjour. Les interventions des deux maires ont été 
complétées par un échange entre les représentants 
des associations jumelles, Brigitte Balmann et Michel Gouguet, 
rappelant le rôle essentiel joué par les bénévoles dans la vitalité de 
ce partenariat depuis cinquante ans. 

Lors de son discours, le maire de Carbon-Blanc a souligné que « la 
paix ne se décrète pas uniquement dans les traités internationaux ; 
elle se construit aussi localement, à travers les rencontres entre les 
peuples, les échanges entre les jeunes, les amitiés entre familles et 
les liens entre citoyens ». Un message qui résonne particulièrement 
à l’heure où les échanges humains demeurent un levier essentiel de 
compréhension mutuelle.

Au-delà des cérémonies, ce séjour a été marqué par de nombreux 
témoignages d’amitié, des sourires, des retrouvailles et des projets 
partagés. Élus et représentants des deux comités ont également 
travaillé ensemble pour imaginer de nouvelles initiatives destinées à 
renforcer les échanges entre les habitants et à faire vivre ce jumelage 
dans les années à venir.

La délégation carbonblanaise est revenue avec de précieux souvenirs 
et la certitude que cette amitié franco-allemande reste plus vivante 
que jamais. Le rendez-vous est désormais pris à Carbon-Blanc 
pour la Pentecôte 2027, où nos habitants auront à leur tour le plaisir 
d’accueillir chaleureusement leurs amis de Grossostheim.



20 |  N°176 - JUILLET / AOÛT / SEPTEMBRE  2026

ASSOCIATIONSC

Sport et bien être
Il n’est pas trop tard pour venir essayer gratuitement une séance et 
nous rejoindre pour découvrir les nombreuses disciplines dispensées 
par Pauline, professeur diplômée, dès la rentrée le 
7 septembre 2026 au château Brignon à Carbon-
Blanc ! 
En effet, l’association propose des cours accessibles 
à tous à différents horaires. 
Nous sommes sûrs que vous serez séduits pour 
partager des moments sportifs conviviaux. 
Zumba, Pilates, Piloxing ou Body-sculpt ou même 
Abdos-fessiers, vous trouverez un ou plusieurs 
cours qui vous correspondent. 

Voici une petite description : 
> ZUMBA ® : Chorégraphies sur les rythmes de 
la musique latino-américaine et des musiques du 
monde pour rester en forme et garder la ligne dans 
un esprit festif ! 
> PILATES : Méthode de renforcement musculaire 
qui sollicite les muscles profonds et permet une 
amélioration de la force, de la souplesse et de 
l’équilibre. Bien-être quotidien garanti. 
> PILOXING ® : Programme qui allie le meilleur de 
la Boxe, de la Danse et du Pilates, en une séance 
d’entraînement fractionné de haute intensité afin 
de brûler un maximum de calories et d’augmenter l’endurance, avec des 
gants lestés ! 
> ABDOS FESSIERS : Programme axé sur la tonification des abdominaux 
et des fessiers permettant la stabilisation et le renforcement de votre 
corps, avec deux élastiques de résistances différentes. 
> BODY SCULPT : Renforcement général de tout le corps.

Pratiquer une activité physique à tout âge est un très bon moyen pour 
maintenir une bonne hygiène de vie, d’entretenir son capital musculaire 
et de partager d’agréables moments, en toute simplicité. N’hésitez pas à venir essayer et même vous 

renseigner : 

Pour contacter Pauline :
        06 25 82 41 94
        Facebook : Pauline Balsac Sport & Diététique
        Instagram : pauline_balsac
        Mail : contact@paulinebalsac.fr
        Site : paulinebalsac.wixsite.com/sportetbienetre
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Samedi 25 avril, déplacement en force du club de Judo de Carbon-Blanc au tournoi de Beychac-et-Caillau pour le « Trophée Anthony », 
30 judokates et judokas, des catégories mini-poussin(e)s, poussin(e)s et benjamin(e)s ont combattus sous l’œil critique de leurs 
professeurs Nathalie ANGEL, Margot ARGENCE et Julien PERRIER et arbitrés par Jade VALADE-CROUZET, Leny BERNIER et Romain 
BORDENAVE. 

L’inquiétude était surtout chez les parents qui assistaient aux combats de leurs enfants et leurs satisfactions lors de la remise des 
récompenses sur le podium sur lequel toutes les places ont été occupées sans exception.

Tous sont rentrés chez eux une médaille autour du cou, il est même fort possible que médailles et judokas aient passés la nuit ensemble 
tellement ils étaient contents d’avoir fait un podium sous les yeux des parents ravis et les objectifs des appareils photos.

C’était une très belle journée intense organisée par le club de Beychac-et-Caillau avec d’autres clubs voisins invités.

Section judo - CACBO

À VOS 
AGENDAS  !
LUDOTHÈQUE Ô FIL DU JEU
Cet été, la ludothèque ouvrira (en plus des horaires habituels) tous 
les jeudis de 9h30 à 12h30 et proposera, en fonction de la météo, 
des jeux en extérieur. 
Fermeture du 10 au 30 août inclus. 

L'ASSOCIATION YIDAO 
L'association vous proposera un cours de Qigong au parc Favols 
les dimanche 2 et 9 août de 10h à 11h.
Si la météo le permet seulement car les salles municipales seront 
fermées.

LES RENDEZ-VOUS DE L’ASCJB 
> Mercredi 2 septembre, inscriptions cours d'anglais adultes salle 
Jacques Brel de 14h à 18h.
> Jeudi 3 et vendredi 4 septembre :  inscriptions à l'école de 
musique Dorémi Favols de 15h à 19h30.
Instruments proposés : Saxophone, Clarinette, Flûte traversière, 
Chant, Guitare (acoustique et électrique), Basse, Piano, Violon, 
Batterie, Percussions Africaines, Ensemble Vocal. 

La ville vous donne rendez-vous le samedi 5 
septembre de 9h30 à 13h au parc Favols pour le 
traditionnel forum des associations.

Venez rencontrer et échanger avec les 
associations de la ville. Des démonstrations et 
initiations seront aussi organisées.

FORUM DES 
ASSOCIATIONS
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Rémi Guillon : une seconde vie professionnelle 
tournée vers l'accompagnement 
Pendant 32 ans, Rémi Guillon a créé du lien avec les clients grâce à son métier de boucher. Au fil des rencontres, les aînés lui ont fait part 
de leur difficulté à vivre avec la solitude. Petit à petit et suite à des problèmes médicaux, Rémi s’est interrogé sur le sens qu’il voulait 
donner à son orientation professionnelle. La réponse était évidente : retrouver un côté 
humain. Le 1er mars 2025, il crée son entreprise « Patte d’ours assistance ». Ce surnom 
suit Rémi depuis aussi longtemps qu’il s’en souvienne. De prime abord, il peut paraître 
grognon mais c’est finalement un cœur tendre qui a décidé de se consacrer aux autres.  
 
Dans son éventail de services, Rémi propose :
> Un accompagnement administratif ;
> L’organisation et la présence aux rendez-vous ;
> Une assistance numérique ;
> La conduite dans le cadre de divers déplacements. 

Doctolib, dépannage d’outils connectés, déclaration d’impôts… Rémi est disponible dans un 
rayon de 20kms autour de Carbon-Blanc pour conseiller et aider dans la réalisation de ces 
différentes démarches. Il offre une prise en charge globale de la personne, peu importe son âge e t 
ou son niveau d’autonomie. La relation de confiance est au centre de ses préoccupations. 
Il confie d’ailleurs que la majorité de ses clients l’appelle par son prénom. C’est cette 
proximité qui anime et donne de la valeur à l’investissement du noun-ours qu’est Rémi.

Infos & contact  : 
07 45 83 88 32
pattedoursassistance@orange.fr

Dans mon ancienne vie, il me manquait le contact. 
J’aime échanger et discuter avec tout le monde. Je me 
suis aperçu qu’on peut s’apprendre mutuellement plein 
de choses, il suffit de prendre le temps avec les gens.

Véronique Tournier : un parcours atypique et 
une vocation unique pour l'aide à la personne

Lyon, Rio de Janeiro, Londres, Paris puis Carbon-Blanc depuis 2014 : les expériences 
professionnelles de Véronique l’ont amenée aux 4 coins du monde. Ethnologue et 
sociologue de formation, elle a eu l’opportunité de travailler dans divers secteurs 
d'activité mais toujours avec une dimension sociétale et un intérêt pour l'humain. Centre 
de formation et d'insertion professionnelle, multinationale de l'industrie, collectivité 
territoriale, PME et associations, Véronique a évolué dans chacune de ces structures 

en portant son action sur l’accompagnement des personnes vers 
un meilleur cadre de vie. Après un parcours de vie mouvementé, 
Véronique prend le temps de bâtir sa prochaine étape professionnelle 
en cohérence avec son profil. Elle crée sa micro-entreprise fin 2025, 
« Véronique et ses P'tits coups de pouce », pour proposer une 
aide administrative et numérique aux particuliers. Selon le public 
qu’elle rencontre, Véronique adapte une solution d’intervention 
aux besoins spécifiques de chaque personne. À distance comme 
à domicile, son objectif est d’accompagner la personne selon son 

degré d’autonomie et rythme de vie.  Elle insiste sur la vocation de lien social de son 
activité : à tout âge, chacun peut avoir besoin d’un « p’tit coup de pouce » pour réaliser 
une démarche en ligne, rédiger un courrier, créer une adresse mail, apprendre à passer 
des appels en visio etc. Fini le stress et l’isolement numérique ! Véronique se fera 
un plaisir d’aider et de conseiller tous les particuliers avec confiance et respect.

« Véronique et ses pt’its coups de pouce » est une entreprise agrémentée 
« Services à la personne ». En faisant appel aux services de Véronique, vous 
bénéficiez d’un crédit d’impôts de 50% : vous ne réglez que la moitié de la 
facture, l’autre partie étant prise en charge par l’URSSAF.

BON À SAVOIR

Infos & contact  : 
06 33 74 06 80
vero-etsesptitscoupsdepouce@outlook.fr 
Véronique & Ses P'tits Coups de Pouce 
 

veroetsesptitscoupsdepouce.fr 
 

@vero_et_ses_ptits_coupsdepouce 

TRIBUNES LIBRES

TRIBUNE DE LA MAJORITÉ

TRIBUNE DE L’OPPOSITION
Chères Carbonblannaises et Carbonblannais,

Retour sur les premières décisions de la majorité actuelle :
Alors que celle-ci souhaite mettre en place « une méthode différente : celle du dialogue, de la transparence et du respect », nous 
nous interrogeons au regard des premières semaines, 
Le dialogue ? Nous sommes impatients de pouvoir échanger quand ils le proposeront.
La transparence ? Malgré les explications de M. Le Maire, nous n’avons toujours pas compris les critères d’attribution des 
subventions aux associations, certaines recevant plus que ce qu’elles demandaient… y-a-t-il encore un sens à faire remplir 
des dossiers ?
Le respect de chacun ? Il aurait été bon dans ce cas de nous consulter pour proposer des membres à la commission communale 
des impôts directs, dans un souci de représentativité.
Certes, c’est le début du mandat, l’équipe doit trouver ses marques.
Aussi nous cherchons la cohérence des 1ères décisions de la majorité : elle fait annuler l’avis positif sur la ZAD au Conseil 
Municipal puis vante ce même dispositif dans le magazine municipal, elle dit ne pas oublier l’écologie mais rajoute 2h d’éclairage 
public chaque nuit et met 0€ sur la ligne plantation.
Mais ce qui paraît clair est l’importance accordée à l’image du Maire. En plus d’une communication omniprésente mêlant 
parfois personnel et représentation élective, M. Le Maire a fait voter une hausse des indemnités des élus de la majorité, s’est 
offert un pupitre avec micro et sonorisation intégrés pour ses discours, a fait voter une enveloppe de 22000€ pour sonoriser 
la salle du conseil municipal. Par contre il annule l’enveloppe pour la rénovation des bâtiments paroissiaux mise en place par 
l’équipe précédente, « question de point de vue » !
Toutes ces décisions ne sont pas sans conséquence :  la majorité propose un budget primitif aboutissant à une épargne brute 
négative. Cela implique qu’elle assume de puiser dans les réserves de la ville pour assurer ses choix. Elle utilise pour cela les 
excédents issus des bons résultats de 2025 et des années antérieures (et nous remercions Cap 2026 de l'avoir souligné).
Alors oui nous sommes inquiets de cette gestion, d’où notre vote CONTRE ce budget.
Mais terminons cette tribune sur une note positive : nous vous souhaitons de belles vacances, profitez de l’été carbonblannais 
en participant aux différentes animations et événements culturels proposés par la ville et la métropole, instants précieux pour 
échanger, partager, grandir… et faire Vivre Carbon-Blanc !

 
 

Administrer une commune, c’est prendre des décisions responsables, parfois exigeantes, mais toujours guidées par l’intérêt général.  
Il nous paraît donc important d’apporter quelques précisions sur les choix effectués depuis le début de notre mandat.  
Si les comptes hérités semblaient sereins, la réalité budgétaire impose aujourd'hui une rigueur absolue. Certains dossiers 
révèlent des fragilités exigeant des ajustements techniques pour assurer leur viabilité. Il nous appartient désormais 
de rétablir une trajectoire financière solide pour garantir l'avenir de la commune et ses capacités d'investissement Notre 
tissu associatif demeure l’une des grandes richesses de Carbon-Blanc. Les associations créent du lien, favorisent la 
solidarité et participent activement à la vie locale. Dans un souci d’équité, nous avons choisi de permettre à la Croix-
Rouge de bénéficier, comme les autres acteurs du secteur social, d’un soutien de la collectivité afin qu’elle puisse 
poursuivre ses missions au service des habitants. Concernant l’éclairage public, nous avons répondu à une attente 
exprimée par de nombreux habitants en prolongeant son fonctionnement de deux heures supplémentaires chaque nuit.  
Dans le même temps, le SDEEG nous a signalé des dysfonctionnements sur certaines horloges astronomiques pilotant le 
réseau. Âgées de plus de quinze ans, ces équipements montrent aujourd’hui leurs limites et expliquent certaines anomalies 
constatées dans plusieurs quartiers que nous allons résoudre dans les prochains mois. Nous avons par ailleurs investi 
dans l’amélioration sonore de la salle du Conseil municipal ainsi que d’un nouveau pupitre car l’ancien s’était cassé lors 
de la dernière cérémonie de la précédente mandature. Ces équipements communaux bénéficient à l’ensemble des 
manifestations officielles, associatives et publiques. Enfin, nous poursuivrons notre présence sur les réseaux sociaux.  
Cette démarche traduit notre volonté de proximité, de dialogue et de transparence avec les habitants. Le changement durable 
se construit dans le temps. Avec méthode, sérieux et détermination, nous poursuivons notre engagement au service de Carbon-
Blanc, en tenant compte des besoins réels de chacun. À l’approche de l’été, nous vous souhaitons de profiter pleinement des 
nombreux rendez-vous culturels, sportifs et festifs qui animeront notre commune. 
Que cette saison soit placée sous le signe du partage, de la convivialité et des belles rencontres.

VIVRE CARBON-BLANC
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carbon-blanc.fr Application
IntraMuros/Carbon-Blanc

Suivez-nous !
Ville de Carbon-Blanc

Spectacles • jeux vidéo • théâtre de rue • feu d’artifice 
musique • fête nationale •  acrobatie • lectures nature

L’été
VENEZ VOUS ÉVADER !

Programme : carbon-blanc.fr

CarbonblanaisCarbonblanais


