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Etre jeune à Carbon-Blanc
TROIS QUESTIONS À
franck maurras 

Franck Maurras 
Maire de Carbon-Blanc

Les 16-25 ans, une tranche d’âge malmenée 
par la crise ?

Dans un contexte économique difficile qui voit la crise 
s’installer durablement, les relais vers l’âge adulte ne 
jouent plus leur rôle, notamment en matière d’emploi. De 
plus en plus de jeunes cherchent une formation ou un 
métier qui leur permettraient de gagner leur autonomie 
financière. Avec des répercussions en chaine : comment 
accéder au logement, aux soins ou s’impliquer dans la 
vie citoyenne quand on n’a pas d’emploi donc pas de 
revenus ? 

Quelles réponses pour cette tranche d’âge ?

Ce nouveau public a aujourd’hui besoin d’un soutien spécifique. La réflexion est 
engagée en profondeur au sein de l’équipe municipale qui a commencé à apporter 
des éléments concrets : meilleure intégration aux projets économiques locaux qui 
permettra ainsi à des Carbonblanais de bénéficier de la clause d’insertion sur les 
chantiers LGV, par exemple, installation de la permanence de la Mission Locale à 
la Maison pour Tous pour renforcer les synergies entre les interlocuteurs naturels 
des jeunes, volonté d’adhérer au PLIE (Plan Local pour l’Insertion et l’Emploi) des 
Hauts de Garonne, travail avec les acteurs du logement pour pouvoir proposer des 
solutions aux jeunes adultes, …

Vous ouvrez le débat avec les jeunes ?

A Carbon-Blanc, la concertation est dans notre culture, sur ce sujet comme sur 
les autres. La forme d’une éventuelle concertation n’est pas encore arrêtée. Mais, 
d’ores et déjà, si des jeunes ont envie de participer au débat, c’est avec grand 
intérêt que nous écouterons ce qu’ils ont à dire pour construire avec eux les outils 
dont ils ont besoin. Les jeunes intéressés peuvent s’adresser à la Maison pour 
Tous qui sera au centre de cette dynamique.

Besoin d’une information ?  
La réponse est au BIJ !
Voyager en Europe, trouver un job d’été, rédiger un 
CV, demander un conseil santé ou logement ou vali-
der un projet personnel ? Le BIJ (Bureau Information 
Jeunesse) a des réponses à presque toutes les ques-
tions. « C’est d’ailleurs notre règle, souligne son res-
ponsable, Olivier Gaillard  : ne pas laisser repartir un 
jeune sans réponse. Soit nous pouvons lui apporter 
l’information qu’il cherche – et cette information sera 
complète, impartiale, exacte, pratique et à jour-, soit 
nous l’orientons vers les professionnels compétents. »

Véritable mine de renseignements dans de multiples 
domaines (orientation, formation professionnelle, 
emploi, santé, droits, loisirs, culture, sport, échanges 
internationaux, …), le BIJ est en accès libre, anonyme 
et gratuit. Mais il est possible d’y rencontrer le référent 
ou de demander un entretien  : « Je peux aider dans 
la recherche d’informations, explique Olivier Gaillard, 
mais aussi à la rédaction d’une lettre de motivation pour 
répondre à une annonce d’emploi. Malgré Internet, de 
plus en plus de jeunes ont besoin d’être suivis et rassu-
rés à différentes étapes de leur parcours. »

Le BIJ, pour qui ?
Le public concerné est en priorité les jeunes, dans une 
définition large - les 13-30 ans - mais pas exclusive-
ment… les personnes de tous âges sont les bienve-
nues !

Horaires d’ouverture
- lundi de 13h30 à 17h30
- mardi de 10h à 12h et de 13h30 à 17h30
- mercredi de 10h à 12h et de 13h30 à 19h
- jeudi de 13h30 à 17h30
- vendredi de 10h à 12h et de 13h30 à 16h

Bureau Information Jeunesse (BIJ)
Maison Pour Tous Ludovic Trarieux
33560 Carbon-Blanc - Tél. : 05 57 77 68 87
Courriel : bij@carbon-blanc.fr
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Faire un stage en entreprise, retrou-
ver une formation quand on est sorti 
du système scolaire, accéder aux 
offres d’emploi et être accompagné 
pour y répondre, à Carbon-Blanc, 
c’est Karine Despouys, la référente 
sur toutes ces questions. « Chaque 
demande est personnelle, chaque 
histoire est différente, je pars tou-
jours de la demande et du projet 
du jeune. Selon l’état de maturité 
de ce projet, je peux mobiliser dif-
férents outils  : évaluation scolaire, 
stage de découverte en entreprise, 
parrainage, formations rémunérées, 
courtes ou qualifiantes via un contrat 

d’apprentissage ou de professionnalisation, …  » Avec la 
Mission locale, il est aussi possible d’obtenir des aides pour 
financer un parcours, de participer à des ateliers d’initiation 
à l’informatique ou sur les techniques de recherche d’emploi 
(rédiger un CV ou une lettre de motivation, simulation d’en-
tretien d’embauche, …)

L’emploi, mais pas seulement
Même si l’objectif premier reste l’insertion profession-
nelle, Karine Despouys le sait bien, il existe souvent un 
certain nombre de difficultés annexes à cette insertion  : 
« Pour être efficace, l’accompagnement doit être global et 
prendre en compte toutes les dimensions de la vie quoti-
dienne. Problème de santé, voire de handicap, de loge-
ment, de transport, maîtrise des outils informatiques, etc., 
les jeunes ne peuvent avancer qu’une fois ces freins levés. 
Je commence toujours par voir avec eux où ils en sont par 
rapport à leurs droits, à la sécurité sociale, par exemple ou 
aux démarches administratives nécessaires (avoir une carte 
d’identité ou une carte de transport). » 

Un accompagnement et un suivi 
Quand Karine envoie un jeune en formation, elle s’assure 
qu’il a toutes les informations nécessaires, qu’il a bien prévu 
son temps de transport, qu’il respecte les règles élémen-
taires de tenue et de comportement. « De la même façon 
que je consulte les offres d’emploi avec eux, souligne Karine 
Despouys, je suis aussi leurs démarches : qui le jeune a vu ? 
Que lui a-t-on dit ? Je m’engage sur certains points, j’attends 
d’eux qu’ils s’impliquent dans leur histoire. La réussite se 
mesure là : quand la confiance est installée et que le jeune 
devient partie prenante de son insertion. » 

Désormais installée dans les locaux de la 
Maison pour Tous et spécifiquement dédiée 
aux jeunes de 16 à 25 ans, la Mission Locale 
accueille, informe, oriente et accompagne 
chacun de manière individuelle. Définir son 
projet professionnel et les étapes de sa 
réalisation, établir son parcours de formation 
et l’accomplir, l’objectif est clair : accéder à 
l’emploi et s’y maintenir !

Karine Despouys

«  La réussite se mesure là : 
quand la confiance est installée 

et que le jeune devient partie 
prenante de son insertion » 

Un soutien sans faille
« Je suis allée jusqu’au Bac, mais je l’ai raté… Manque de 
motivation et d’intérêt… Je me suis alors tournée vers la 
Mission Locale pour trouver une formation qui me permet-
trait de devenir moniteur-éducateur. La Misson Locale m’a 
proposé une formation de préparation aux concours via le 
Greta (GRoupement d’ETAblissements), mais je l’ai raté. La 
Mission Locale m’a alors orientée vers le BAFA. J’ai passé la 
partie théorique en mars, et, en juin, j’ai participé à un chan-
tier éducatif mis en place par le Prado ce qui m‘a permis 
de financer une partie du BAFA. J’ai effectué la partie pra-
tique cet été, au centre de loisirs de Sainte-Eulalie. Suite à 
des remplacements, cela m’a tellement plu que j’envisage 
de revoir mon projet et de me diriger vers l’animation. La 
Mission Locale ne m’a jamais laissée tomber. Elle a su m’ai-
der à rebondir et à retrouver de la motivation quand il me 
semblait que je n’avais plus d’issue. » 

Anissa, 20 ans

Formation et Emploi,
cap sur la Mission Locale !
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Et bientôt, le PLIE, un acteur majeur  
de l’insertion
D’ici quelques mois, la Municipalité devrait adhérer au PLIE 
des Hauts de Garonne. Celui-ci a pour mission d’insérer 
dans l’emploi durable ou de faire accéder à une formation 
qualifiante les personnes en grande difficulté, aujourd’hui 
exclues du marché du travail.

Soutenus par la Commission européenne les PLIE (Plans 
Locaux pour l’Insertion et pour l’Emploi) sont plus de 200 en 
France, dont une quinzaine en Aquitaine. L’élaboration et le 
fonctionnement d’un PLIE sont financés principalement par 
les collectivités locales partenaires et le FSE (Fonds social 
européen).

La Mission Locale en chiffres

- 47 nouveaux inscrits cette année, un chiffre stable

- 122 jeunes en contact, soit une augmentation de 10% 

par rapport à 2010

- 105 jeunes en suivi régulier soit une augmentation de 

14%
- 60 jeunes ont bénéficié d’une entrée sur mesure  : 

emploi/formation, soit +18% 

-> �46 jeunes ont accédé à l’emploi (ce qui correspond à 

44% des jeunes en suivi)

-> 26 jeunes sont entrés sur une formation

-> 2 jeunes ont signé un contrat en alternance

-> 3 jeunes sont retournés en formation initiale

Contact :  
Karine Despouys à la Maison pour Tous

k.despouys.mlhg@numericable.fr

Tél : 05.56.06.66.48

«  En 1ère et terminale, je ne savais pas vraiment quoi faire. 
Contrôleur aérien ou police scientifique  ? J’ai fait un bac 
S parce que c’était l’option qui me laissait le plus de portes 
ouvertes. Puis j’ai eu envie de faire du marketing et du com-
merce. Je me suis inscrite en DUT et c’est là qu’on m’a proposé 
une formule en alternance. Pour moi l’alternance, c’était réservé 
à des formations plus professionnelles type CAP ou bac pro 
et je ne savais pas trop si les jeunes étaient payés ou si l’en-
treprise laissait de vraies responsabilités. Mais j’ai accepté. Le 
plus difficile a été de trouver une entreprise. Pas de réponse ou 
des réponses négatives à cause de mon manque d’expérience, 
j’ai envoyé des CV partout. C’est finalement grâce au réseau 

familial que j’ai pu présenter ma candidature chez Auchan. 
Pendant 2 ans, j’y ai géré le rayon électroménager, m’occu-
pant de la gestion des stocks, des promotions, du SAV, du suivi 
des commandes,… La loi interdisant d’y prolonger mon CDD, 
la directrice m’a orientée vers son réseau de partenaires et je 
suis entrée, toujours en alternance, pour un master, à la banque 
Accord. J’y suis aujourd’hui en CDI et en dernière année de 
master. Bac+5, 5 ans d’expérience, mon CV est plus facile à 
vendre que celui des étudiants classiques ! »

Diane Forestier, 23 ans

Alternance, un premier pas  
dans la vie active



14 Carbon-Blanc Magazine n°122 - Janvier I Février I Mars 2012

DOSSIER

Logement,
une porte difficile à ouvrir…
Une vaste enquête vient d’être menée, sur la Rive Droite, 
par l’Union Régionale pour l’Habitat des jeunes en Aquitaine. 
« Celle-ci fait apparaître que les jeunes subissent les exi-
gences contradictoires de l’entrée sur le marché du travail 
et du logement, souligne Julie Broner, déléguée régionale. 
En effet, le début de la vie active s’accompagne de mobilités 
professionnelles, d’incertitudes, d’un besoin de réactivité. 
Les parcours d’insertion professionnelle des jeunes ne sont 
plus linéaires, ils alternent fréquemment des périodes de for-
mation, d’emploi et de chômage. A l’inverse, l’accès à un 
logement exige des garanties et une vision de l’avenir plutôt 
stable à moyen terme. » En outre, même sur un territoire qui 
dispose de nombreux logements sociaux, leur taille (T3/T4 
essentiellement) ne correspond pas aux besoins des jeunes 
en petits logements.

Il manque donc aujourd’hui des logements pour les jeunes 
qui souhaitent quitter la maison familiale pour s’installer seul, 
en couple ou avec des amis, mais aussi des logements pour 
les jeunes de passage en formation sur le territoire, pour les 
jeunes qui viennent de trouver un premier emploi et pour les 
jeunes familles monoparentales, majoritairement des jeunes 
femmes de la CUB.

« Un enjeu important pour les collectivités, souligne Julie 
Broner, car les jeunes jouent un rôle primordial pour le déve-
loppement durable des territoires, pour une gestion pérenne 
et viable sur le long terme de leurs potentiels économique, 
démographique, social et culturel ».

Le logement en chantier ? Quelles 
pistes pour demain ?
- �travailler avec les promoteurs, sociaux en particulier, pour 

proposer une gamme plus large de logements accessibles 
et de qualité 

- �développer des projets architecturaux de qualité, tout 
particulièrement pour les foyers de jeunes travailleurs 
rebaptisés Résidences Habitat Jeunes : « quand c’est une 
solution souple, quand il joue son rôle de facilitateur d’inté-
gration sociale, le foyer reste une bonne réponse. Encore 
faut-il qu’il soit pensé comme un cadre de vie confortable, 
agréable, valorisant et créateur de lien social,  » précise 
Julie Broner.

- �mettre en œuvre des dispositifs qui permettent aux jeunes 
de répondre aux besoins de garantie des bailleurs

-> �Pour en savoir plus et faire une réservation de logement en 
ligne : www.hj33.org

Condition d’une véritable autonomie 
personnelle et familiale, l’accès 
au logement reste encore pour 
beaucoup de jeunes un vrai parcours 
du combattant, voire un rêve 
inaccessible. Une question dont s’est 
saisie la municipalité qui participe à la 
réflexion engagée sur la rive droite. 

Quelques chiffres
Sur les 1  440 jeunes reçus en 2010 par la 

Mission Locale des Hauts de Garonne : 

- �78,5% habitent chez leurs parents ou dans 

la famille
- 18% ont un logement autonome

- �3,5% sont dans des foyers, des hôtels ou 

SDF
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Vie citoyenne,
Vous avez un projet ?  
Nous pouvons participer à son financement !

«  Le dispositif est mal connu 
et peu sollicité par les jeunes, 
regrette Olivier Gaillard du BIJ. 
Il est pourtant très simple.  » 
Il suffit effectivement de pré-
senter son projet et la manière 
dont on pense le financer (et 
sur la partie montage du projet, 
le BIJ peut apporter tout son 
savoir-faire…). Les élus de leur 
côté ont créé un fonds munici-
pal et, en fonction du dossier, 
une commission peut allouer 
une subvention à ce projet. La 
bourse est plafonnée à 25 % 
du coût total du projet, le mon-
tant alloué ne pouvant excéder 
600 €. 

La Bourse Initiative Jeunesse vous 
intéresse ?
-> �Contactez Olivier Gaillard à la Maison pour Tous  

Tél. 05 57 77 68 90

Le mot de  
Jean-Luc Flipo,  
adjoint à la 
jeunesse

«  Nous avons fait des pas 
de géant en ce qui concerne 
la petite enfance, l’enfance 
et l’adolescence. Jusqu’au 
lycée, des passerelles se 
sont construites entre les dif-
férentes structures (écoles, 
accueils périscolaires, asso-
ciations, Maison pour Tous, BIJ, …). Elles sont désormais 
bien connues des jeunes et jouent leur rôle d’animation et 
d’intégration sociale. En outre, via le PEL (Projet Educatif 
Local), nous avons réussi à soutenir et renforcer les actions 
autour de l’éducation et de l’épanouissement des jeunes. 

Nous souhaitons maintenant accentuer nos efforts sur 
les 16-25 ans, une classe d’âge qui vit une époque diffi-
cile. Et que nous devons accompagner dans tout ce qui 
fait leur vie, leur quotidien, la formation et l’emploi, mais 
aussi le logement, la santé, les déplacements. Nous avons 
la chance, pour cela, d’avoir une antenne de la Mission 
Locale au cœur de la Maison pour Tous. Nous travaillons 
aujourd’hui avec l’association Habitat Jeunes sur la possibi-
lité de réserver des logements à un prix et une taille adaptée 
dans les futurs programmes de logement. Il faut aller plus 
loin sur d’autres thématiques.

Nous sommes convaincus que la jeunesse est une chance 
pour notre commune, mais aussi que les solutions viendront 
du croisement des générations, des idées, des cultures… »

Témoignage
Il est le 1er jeune à avoir bénéficié d’une bourse Initiatives 
Jeunes à Carbon-Blanc. Elle lui a permis d’aller au bout du 
monde… 
« J’ai entendu parler de la bourse initiatives jeunes par une 
animatrice de la Maison pour Tous. J’ai alors demandé à 
rencontrer l’adjoint à la jeunesse, Jean-Luc Flipo à qui j’ai 
parlé de mon projet (aider à la construction d’une école à 
Bhaktapur, au Népal). Les démarches ont été très simples, 
pas de dossier rébarbatif à remplir, mais une présentation 
de mon voyage et une estimation de mon budget pour aller 
au Népal. Le Conseil Municipal m’a finalement accordé une 
subvention de 400€, soit presque 1/3 de mon budget. Avant 
de partir, je m’étais engagé à rendre compte de mon périple : 
j’ai donc organisé une conférence avec des photos quand je 
suis rentré. »

Que d’autres jeunes ne sollicitent pas le dispositif, Sylvain 
Lamy a du mal à le comprendre  : «  il faut juste faire la 
démarche, allez-y  ! En plus, à la Maison pour Tous, il y a 
toujours quelqu’un pour donner un coup de main à toutes les 
étapes d’un projet. »

Un projet associatif, humanitaire, sportif, 
environnemental ou de loisirs. Depuis 
2008, la Municipalité peut apporter aux 
jeunes porteurs de projets une aide 
financière via la Bourse Initiatives Jeunes.

Olivier Gaillard du BIJ
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 LOISIRS ENFANCE JEUNESE

Activités Jeunesse 

Accueil Périscolaire

Initiation au jeu d’échec
Les Accueils Périscolaires primaires des écoles de Carbon-
Blanc organisent depuis le mois de novembre une initiation 
au jeu d’échec pour les enfants mais aussi pour leur famille.
Si vous êtes intéressé, vous pouvez nous rejoindre :
> Ecole Pasteur : tous les mardis, de 17h à 18h
> Ecole Barbou : tous les vendredis, de 17h à 18h

Accueil Loisirs Sans Hébergement 
(ALSH)

Action Jeunes
Atelier vidéo « Stop Motion »

L’Action Jeunes propose depuis fin décembre des ateliers 
vidéos autour du « Stop Motion » ou animation image par 
image. Il s’agit d’une technique d’animation permettant de 
créer un mouvement à partir d’objets immobiles. Le concept 
est proche de celui du dessin animé : une scène (en général 
constituée d’objets) est filmée à l’aide d’une caméra capable 
de ne prendre qu’une seule image à la fois. Entre chaque 
image, les objets de la scène sont légèrement déplacés. 
Lorsque le film est projeté à une vitesse normale, la scène 
semble animée.

Le point de départ de ce projet a été la découverte de cette 
technique lors d’un atelier à l’exposition « Numériquement 
vôtre » de Cap Sciences qui a eu lieu pendant les vacances 
de la Toussaint. L’atelier a suscité beaucoup d’intérêt parmi 
les jeunes présents et une forte sollicitation afin de mettre 
en place cette activité sur le long terme. En effet, cette tech-
nique demande beaucoup de temps et plusieurs étapes 
sont nécessaires afin de réaliser un « stop motion » de qua-
lité. (Scénario, story-board, prise de vue, retouches photos, 
montage, bande son…) 

Par groupe de 3, les jeunes auront pour objectif la réalisa-
tion d’un court métrage en « stop motion ». Lors de la pre-
mière phase du projet, les jeunes auront le choix du thème, 
ceci afin de permettre une prise en main des logiciels et une 
découverte de la technique plus ludique. Par la suite, chaque 
groupe travaillera sur un court métrage dont le thème sera 
l’alimentation.

Les objectifs sont de proposer une activité innovante qui 
permettra aux jeunes d’acquérir des connaissances et com-
pétences dans différents domaines.

L’action concerne les jeunes de 11 à 17 ans, répartis en deux 
groupes d’âges (11/13 ans et 14/17 ans), avec un maximum 
de 10 jeunes par groupe.

L’encadrement est assuré par deux animateurs.
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Vacances sportives

1er Bike & Run de Carbon-Blanc
Dimanche 18 Mars 2012, 

à partir de 10h
A la Plaine des Sports du Faisan

Triathlon Durable
Course par équipe : 2 coureurs à pied / 1 VTT

Epreuve inscrite dans la démarche de développement 
durable avec la FFTRI

« Utilisons aussi le covoiturage
lors de nos déplacements sportifs »

Contact : CACBO triathlon, Bernard Pouts 06 88 98 92 99

SPORT

Du 20 au 24 février  
et du 16 au 20 avril 2012
Pour les vacances de la Toussaint, d’hiver, de Pâques et d’été, 
Maurice Poli, responsable sport et deux animateurs diplô-
més proposent aux enfants de 8 à 11 ans (CE2 - CM1 - CM2) 
des activités ludiques dans le cadre des vacances sportives. 
Maurice Poli est aussi responsable des relations avec les 
associations sportives, la gestion des dispositifs sportifs et 
l’organisation des manifestations sportives.

Au programme, découverte, jeu et convivialité !
Les vacances sportives d’hiver se dérouleront du 20 au 24 février 
2012. Une semaine durant laquelle 24 enfants de 8 à 11 ans vont 
pratiquer notamment des activités sportives qu’ils n’ont pas l’ha-
bitude de vivre en club.

L’aspect découverte est très important : il s’agit à la fois de donner 
envie, de donner une vision d’ensemble, de pratiquer des sports 
différents et de partir à la découverte du territoire girondin.

Maurice Poli et ses deux collègues accueillent et prennent en 
charge les enfants, au sein du gymnase Lacoste, de 8h30 jusqu’à 
17h30. Un repas a lieu à l’école Pasteur.

Les activités sont prévues selon les saisons (tir à l’arc, canoë, pati-
noire, escalade).
Le matin, les enfants ont le choix entre deux activités sportives 
qu’ils conservent ensuite toute la semaine. L’après-midi, les activi-
tés sont variées : piscine, tennis, badminton, escalade, rencontres 
sportives, équitation.

L’évaluation réalisée annuellement, au niveau statistique, qualitatif 
et pédagogique, montre que ce dispositif fonctionne bien. 

Contact : Service Sports
« Maison Pour Tous Ludovic Trarieux »
Maurice Poli, Référent Sport
Tél. : 05 57 77 68 85
Courriel : sports@carbon-blanc.fr
www.carbon-blanc.fr
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La CUB organise une concertation sur le projet métropolitain, pro-
jet qui engage l’avenir de l’agglomération bordelaise. Plusieurs 
objectifs de ce projet ont retenu notre attention :

− �Faire de Bordeaux une métropole, c’est favoriser une aggloméra-
tion qui rayonne dans sa région et dans le monde. Cette initiative 
confirmera le renouveau de l’agglomération. Mais le projet aurait 
dû être plus ambitieux encore. Puisque la loi le permet désor-
mais, il aurait dû prévoir le transfert à la CUB des compétences 
jusque là exercées par le conseil général et le conseil régional. 
La gouvernance de la métropole serait alors plus efficace, moins 
coûteuse et plus crédible face aux autres métropoles. Il faudrait 
également envisager d’inclure dans la métropole des communes 
qui ne font pas aujourd’hui partie de la CUB, mais qui sont très 
liées à elle, par leurs activités et les lieux de travail de leurs habi-
tants.

− �Densifier l’habitat, c’est construire de petits immeubles. Ce choix 
est justifié, dans un souci de développement durable, bien qu’il 
aille à l’encontre de l’attrait des Français pour la maison indivi-
duelle. Dans cette perspective, la population de Carbon-Blanc 
sera amenée à augmenter plus vite qu’auparavant. Mais il faudra 
veiller à ce que cette croissance soit modérée et progressive 
et ne conduise pas à une trop grande modification du paysage 
architectural. Les Carbonblannais sont attachés au caractère 
pavillonnaire et paysager de leur environnement. 

− �Développer le réseau de transport en commun, c’est une priorité. 
Mais le projet de la CUB néglige le trafic automobile. Pourtant, 
beaucoup de nos concitoyens se servent de leur véhicule indi-
viduel et continueront à l’utiliser. Le pont Bacalan-Bastide sera 
utile aux Carbonblanais, mais aucun aménagement n’est prévu 
à son débouché sur la rive droite ! Des accès devront être réali-
sés, sinon ce pont sera sous - utilisé ou paralysé par les embou-
teillages. De même, il faudra remettre en chantier le projet de 
grand contournement pour décongestionner la rocade.

Le groupe d’opposition est décidé à participer activement à la 
concertation, avec le double souci de développer une métropole 
dynamique et attractive, et de préserver le cadre de vie auquel les 
habitants de notre commune sont attachés. Sur tous les points du 
projet métropolitain, nous entendons poursuivre la réflexion avec 
vous, au cours de cette prochaine année que nous vous souhai-
tons bonne et heureuse.

Groupe Majorité
« Engagement Citoyen »

Groupe d’Opposition
« Communauté d’Avenir »

TRIBUNES LIBRES

Carbon-Blanc se caractérise, notamment, par la présence 
nombreuse et variée de ses commerces de proximité. Notre centre 
en compte près de 40, ce qui nous place parmi les communes les 
mieux loties de la CUB ! En comparaison, Bassens en compte 22 
en centre ville et Ambarès 50, pour près de 13 000 habitants.

L’équilibre entre entreprises/services publics/associations contribue 
ainsi au bien vivre collectif et constitue un facteur essentiel de notre 
« ville de proximité ».

Toutefois, les commerces rencontrent des tensions, liées à la crise 
économique et à l’explosion des surfaces commerciales. Leur 
progression sur le territoire communautaire a été de + 3% par an 
sur les 8 dernières années, un niveau nettement supérieur à la 
croissance démographique (+0.9% par an).

La loi du « chacun pour soi » n’est pas admissible dans une période 
si difficile, sans compter les impacts sur les trafics routiers et sur 
notre environnement ! 
 
La Charte d’Urbanisme Commercial votée par la CUB et à laquelle 
notre commune a contribué est une très bonne avancée car elle gèle, 
en particulier, toute création de m2 commercial supplémentaire. Il 
faudra veiller à une application stricte de cette charte sur toute la 
CUB, en espérant un élargissement de son champ d’intervention 
au-delà de ce territoire. Nous sommes bien placés pour le savoir 
avec ce qui se passe sur Sainte Eulalie notamment.

Les élus de la majorité se mobilisent pour défendre et promouvoir 
notre centre bourg. Nous avons décidé d’engager dès 2012, avec 
les acteurs économiques locaux, une opération de revitalisation 
de nos commerces et services de proximité. La requalification de 
l’avenue Austin Conte et de l’avenue de Bordeaux accompagnera 
cette dynamique. 

Nous sommes aussi heureux de voir les efforts collectifs se 
concrétiser (Mairie, Conseil Général, Gironde Habitat, association 
des commerçants) pour redynamiser le centre Favols avec 
l’ouverture prochaine d’une surface alimentaire de proximité ainsi 
que d’une boucherie/traiteur. Ces ouvertures seront accompagnées 
par des travaux de modernisation et d’accessibilité de Favols 
partagés entre la Commune et Gironde Habitat sur 2012 et 2013. 

La vie économique et sociale est soumise à de nombreux aléas, 
mais il ne faut jamais baisser les bras et la volonté politique en 
direction de nos commerces et services de proximité est forte, 
partagée, inflexible et porteuse d’avenir.

A PROPOS DU PROJET 
METROPOLITAIN DE LA CUB

Carbon-Blanc :  
UNE ville de proximité



Retrouvez Lepithec sur http://
www.lepithec.com
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visuel à venir

Brignon Appellation BD

Quel est votre parcours ?

« J’ai commencé à dessiner des BD tout seul vers l’âge de huit 
ans, tout en dévorant Tintin, Astérix, Gaston Lagaffe... puis un 
peu plus tard les Spirou de Tome & Janry. Vers 11 ans j’ai intégré 
un atelier de BD près de Poitiers, où j’ai appris les codes et la 
technique, et où j’ai commencé à faire des gags en 1 ou 2 pages 
pour participer au concours de la BD scolaire d’Angoulême. J’ai 
eu quelques prix en 1998 et 1999, notamment avec une BD met-
tant en scène des pithécanthropes, cela explique mon pseudo 
«Lepithec».
Après le bac je suis entré à l’Ecole Supérieure de l’Image de 
Poitiers où j’ai étudié et pratiqué la peinture, le dessin classique, 
la photo, la gravure, et surtout le dessin-animé. J’aurais pu conti-
nuer dans l’animation mais j’ai voulu tenter ma chance dans la 
BD. Avec des amis auteurs de Poitiers, on a monté une associa-
tion, Babylon Studio, et un fanzine, « Mad Hatter », pour publier 
nos travaux. En 2006 j’ai rencontré un super scénariste, Messina, 
via un ami en commun - Emmanuel Reuzé, qui fut mon prof de 
BD - et c’est comme ça qu’on a lancé la série jeunesse « José 
Lapin » qui a été publiée aux Editions EP en 2008. Une deuxième 
histoire est sortie en juillet 2011, mettant en scène un dahu. »

Sur quels projets allez-vous travailler lors de votre résidence 
au Château Brignon ?
« Je vais essentiellement travailler sur « Peter & Sally », une série 
jeunesse à gags qui met en scène deux gamins de six ans qui 
sont demi-frères et sœurs et qui adorent explorer le monde, la 
nature, tripoter les animaux, faire des bêtises... Le dessin est plu-
tôt mignon mais les histoires ont un côté un peu corrosif, Peter 
et Sally sont deux fortes personnalités qui sous leur apparence 
candide peuvent être parfois cruels. Je pense que les situations 
vont amuser les enfants mais le ton un peu décalé pourra aussi 
plaire aux adultes.
La série est scénarisée par Clément Bacaria, l’un de mes amis de 
Poitiers avec qui j’ai monté Babylon Studio et le fanzine « Mad 
Hatter ». On se connaît depuis dix ans, on se parle franchement, 
lui aussi dessine donc il peut critiquer mes dessins ! Le pre-

mier album de « Peter & Sally » sortira chez Sarbacane durant 
le second semestre 2012. J’ai aussi l’intention de travailler sur 
un autre album jeunesse avec Clément, et sur un projet de BD 
d’aventure que j’écris moi-même. Etre en résidence loin de Paris 
(où je vis actuellement) est une occasion pour moi de prendre du 
recul sur mes projets et de m’essayer à l’écriture ! »

Pendant votre résidence vous réaliserez bon nombre d’inter-
ventions en milieu scolaire. Avez-vous déjà réalisé ce genre 
de rencontre et comment appréhendez vous l’exercice ?
« Je fais déjà beaucoup de rencontres avec les enfants, dans des 
écoles, des bibliothèques, depuis pas mal d’années. Je suis bien 
rôdé à l’exercice mais avec les enfants on ne s’ennuie jamais, 
c’est toujours surprenant ! Jusqu’à présent j’ai surtout évoqué 
mon travail sur « José Lapin », je suis curieux et impatient de voir 
comment ils vont accueillir « Peter & Sally ». »

Et vos projets à venir ?
« Dans l’immédiat, sans doute un deuxième album de « Peter & 
Sally » avec Clément aux éditions Sarbacane. Et ensuite j’aime-
rais bien réaliser mon histoire d’aventure, en espérant qu’un édi-
teur sera intéressé. C’est un projet plus personnel qui me tient 
à cœur depuis quelques années. Si ça ne marche pas, j’en ai 
d’autres. Le plus dur est de convaincre les 
éditeurs qu’on a de bonnes histoires à 
raconter, pas de trouver des idées ! 
Des idées, j’en ai plein d’avance ! »

Rencontre avec Lepithec
C’est au tour de Lepithec, illustrateur, dessinateur de bande dessinée, de rejoindre 
Brignon Apellation BD. 
Interview en couleurs !

 PORTRAIT
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CACBO
M. Florenty s’est exprimé quant à la désignation du nouvel adjoint aux 
Sports, Guy Bardin. Il s’est félicité que la politique sportive de la com-
mune soit en cohérence avec l’action menée les années passées. « Une 
bonne directive quant à l’avenir de l’association, qui se traduit par le 
renouvellement de nos actions, un message de solidarité, de convivia-
lité, d’égalité pour un sport pour toutes et tous. Que ces valeurs nous 
motivent à pérenniser l’histoire et le devenir de nos sections », a pour-
suivi M. Florenty.
Que des mots tels que sport – culture – loisir – santé puissent trouver 
leur place dans la vie sportive. Cette dernière doit s’accomplir au-delà 
de la routine imposée par la vie active. Pour nos jeunes, il est bien 
reconnu que pour réussir une scolarité, il faut savoir s’aérer, se dépen-
ser, prendre soin de soi et s’ouvrir l’esprit, bref tout un programme que 
nous, domaine associatif, devons être en mesure de vous offrir.
Cette année sportive 2011/2012 va être ponctuée de nombreuses ren-
contres départementales et fédérales au niveau des clubs omnisports. 
Certains sujets concernant l’avenir de nos associations et l’organisation 
du sport nous interpellent. Parmi les réflexions, retenons le développe-
ment durable dans le sport – Comment la commune établira la politique 
locale du sport – Quel budget y consacrer – Comment s’organisera le 
rapport entre vie politique et tissu associatif ? Il est bon de rappeler 
les valeurs acquises dans nos sections, leur importance par le modèle 
éducatif. 
A ce jour, le choix du Club Omnisports tient à favoriser le sport de 
masse, un pourcentage à mentionner, les moins de 18 ans représentent 
61 % d’adhérents demeurant sur la commune.
Pour cette raison très simple que je viens de dénoncer au préalable, je 
précise que la pratique d’une discipline est un axe essentiel de la mis-
sion sociale et sportive du CACBO, notamment par l’importance qu’elle 
représente dans l’éducation de l’adolescent, la formation et l’insertion 
du jeune adhérent. Notons qu’une activité est essentielle dans la vie de 
l’être humain et ceci à toutes les étapes de sa vie ; à nous de maintenir 
les moyens et la qualité du service rendu au centre de nos actions.
L’omnisports doit répondre à toutes les demandes et se doit de satis-
faire un très large public, sachant que de plus en plus de familles ou 
d’enfants sont exclus de la pratique sportive pour des raisons finan-
cières. La première question à notre niveau est celle, de la concertation, 
sur les besoins de la vie locale et l’accessibilité au plus grand nombre 
sur nos deux complexes sportifs.
Récompenses : Nos dirigeants Bénévoles ci-dessous font l’objet de, 
nomination auprès de la D.D.J.S. et cohésion sociale, Promotion 2011 
du 01.01.11 et 14.07.11, médaille de Bronze : Mesdames Monique 
Auzilhon, Agnès Brotons, Martine Haudiquert, Christine Derrien, 
Messieurs Guy Caubet et Jean Claude Eymery.

Enfin, Richard Florenty félicite tous les récipiendaires pour l’important 
travail accompli au sein des sections du C.A.C.B.O.

FNACA
Dernièrement la section FNACA de Carbon-Blanc et Sainte 
Eulalie tenait son assemblée générale avec les membres du 
bureau autour du Président J.C. Eymery. Parmi les person-
nalités présentes, citons Messieurs P. Madrelle – F. Maurras 
– H. Laporte et J.P. Philippon. Une minute de silence a été 
observée en mémoire de nos quatre disparus en cours d’an-
née.
Après le mot de bienvenue du président, le secrétaire a 
rappelé les moments forts de l’année écoulée : le réveillon 
de la Saint Sylvestre – le voyage dans l’Aveyron – la phare 
de Cordouan les animations festives et les cérémonies offi-
cielles. Le programme pour les mois à venir, notamment 
le voyage d’une semaine en Normandie et ses plages du 
débarquement.
La trésorière a présenté le bilan financier tout à fait correct 
les comptes de résultats se traduisant par une bonne ges-
tion. Quitus est accordé par l’ensemble des participants.
Nouveau bureau 2011 / 2012 : Président J.C. Eymery – 
Présidents adjoints R. Florenty et J. Pasquet – Secrétaire P. 
Samori – Trésorière J. Venant.

Projet de Budget 2012
Les 4 points manquants sont inclus dans le prochain budget 
2012. Ce dernier étant soumis aux Parlementaires et, éven-
tuellement applicable au 01.07.12. Sauf modification ultérieure, 
voici une bonne surprise pour nos adhérents, cet octroi de 4 
points supplémentaires vient renforcer la retraite du combat-
tant. Soulignons que cette nouvelle disposition ayant trait à 
l’indice 48, concerne tous les anciens combattants d’AFN, 
adhérents ou non adhérents d’une association de défense de 
nos droits ou du devoir de mémoire. Une remarquable recon-
naissance aux bénévoles qui s’investissent à tous les niveaux 
afin que nos demandes se réalisent.

ASJCB
Ateliers Vacances de Toussaint
Scrapbooking, Hip Hop, Musique, Dessin Animé sur ordina-
teur, arts graphiques…
56 participants : 37 enfants et 19 adultes.
Prochains ateliers : Vacances de Février
Le programme sera établi courant janvier.
Renseignements à partir du 30 janvier auprès de Karine De 
Almeida au 05 56 38 17 21

La parole aux associations

VIE ASSOCIATIVE / agenda des manifestations

Athlétisme
ASCJB : Atelier Dessin Animé sur ordinateur avec l’auteur Max de Radiguez  
(voir page 21)



Philippe Madrelle,  
Président du Conseil général de la Gironde

Sénateur de la Gironde
Conseiller général du Canton de Carbon-Blanc
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Dossier du canton

Président du Conseil général de la Gironde
Sénateur de la Gironde

Conseiller général du canton de Carbon-Blanc

+ d’infos sur www.transgironde.fr

Se battre pour défendre  
nos commerces !

Dans la période de crise aiguë que nous traversons, nos 
commerces locaux et les petits artisans sont les plus menacés. 
Á Carbon-Blanc, lorsque j’avais l’honneur d’être le Maire de notre 
commune, j’ai voulu que la naissance de Favols apporte une vita-
lité nouvelle à notre centre-ville et que ses habitants puissent y 
trouver services et commerçants à la hauteur de leurs attentes. 
J’ai souhaité aussi que les professionnels accueillis bénéficient 
des meilleures conditions pour exercer leur 
métier et s’épanouir en voyant leurs activités 
prospérer.

La fermeture de plusieurs commerces 
de Favols m’a ému d’où mon action en coo-
pération avec Gironde Habitat, l’association 
des Commerçants, Artisans et Professions Libérales de Carbon-
Blanc et la Municipalité pour faire bouger les choses et amener la 
réouverture des commerces fermés depuis plusieurs mois. Nous 
sommes sur le point de voir bientôt s’ouvrir une supérette. Nous 
veillons aussi à ce que le projet de reprise de la boucherie par 
un boucher traiteur se passe dans les meilleurs délais comme la 
réouverture du café. 

Rien ne serait possible si nous ne restions pas vigilants et si, 
à l’écoute des habitants de Carbon-Blanc, nous ne choisissions 
pas d’agir plus que subir. Ce temps de crise économique et sociale 
nécessite plus que jamais l’action conjuguée de toutes les forces 
vives de la commune. Vous pouvez, comme par le passé, compter 
sur moi. Il n’y a pas de fatalité.

La parole aux associations Théâtre
Grande réussite des représentations de la pièce 
« l’Atelier » par les adultes du TEV, les 4, 5 et 6 
novembre dernier, tant du point de vue de la qua-
lité de la prestation que du nombre de specta-
teurs. Prochaine représentation de cette pièce le 
10 Mars 2012 à Bouliac.
Renseignements auprès de Jacqueline Caïd au 
05 56 74 84 92.

Atelier Dessin Animé sur 
ordinateur, 
en partenariat avec le Pôle BD et la Mairie.
Tous les samedis matin de 10 h à 12h au Château 
Brignon. Adultes et enfants à partir de 13 ans.
Renseignements auprès de Lorène Hostein au  
05 56 06 16 32.

Après l’Assemblée Générale du 10 décembre 
2011, le nouveau bureau de l’ASCJB est :
Annick Becerro, Présidente - Jean Marc Lacasa 
et Serge Guenon, Vice-Présidents - Christian 
Meneghin, Trésorier - Eliane Lys et Guy Hostein, 
Trésoriers adjoints - Jean Pierre Bois, Secrétaire - 
Marie Christine Cornu, Jean Mercier, Secrétaires 
adjoints - Gros Noël, Membre.

Autres associations 
2ème édition de la bourse aux vêtements d’en-
fants, organisée par les parents d’élèves de la 
FCPE, dimanche 25 mars 2012 de 10h à 18h, 
salle polyvalente Favols (à côté du cinéma).

Venez nombreux faire des affaires le temps d’un 
échange convivial entre parents d’élèves et d’en-
fants de Carbon-Blanc qui veulent vendre et/ou 
acheter des vêtements d’enfants d’occasion en 
bon état.
Emplacements disponibles pour les 25 premiers 
parents d’élèves carbonblanais inscrits.

Pour tous renseignements, contactez-nous :
Conseil de Parents d’Élèves des Écoles primaires 
de Carbon-Blanc
tél. : 06 74 57 56 34
mél. : parents.ecoles.carbonblanc@gmail.com
journal : http://fcpe33560prim.blog4ever.com
Participation de 3 euros par emplacement (un par 
famille).
Paiement par chèque libellé à l’ordre de la «FCPE 
Écoles primaires de Carbon-Blanc» à déposer ou 
à envoyer à la Mairie.
Installation des exposants à 9h.

Apporter  
une vitalité nouvelle 
à notre centre-ville
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CATROS - GÉRAND

1 av. de La Gardette - BP 23 - 33564 Carbon-Blanc Cédex
Tél. 05 57 80 90 90 - Fax : 05 57 80 30 89

Semences potagères  
et florales

Pois - Haricots 
Gazons

Oignons à fleurs

14, Rue des Frères Lumière - 33560 Carbon-Blanc

Tél. 05 56 06 92 63 - Fax : 05 56 06 99 08
e - m a i l  :  e v l s e c r e t a r i a t @ o r a n g e . f r

s i t e  i n t e r n e t  :  w w w . e v l - e c h a f a u d a g e s . c o m

Échafaudages :
   roulants
      volants
         tubulaires
            spéciaux

ÉCHAFAUDAGES

Matériel d’accès
Location - Montage

S.A.V.

E.
V.

L.

Etudes
Réalisations  
spéciales

Certifié
MASE 

UIC

Certifié
Qualibat

24, rue Racine - 33560 CARBON-BLANC 
05.57.30.89.00

carbonblanc@orpea.net

• Chambre individuelle avec vue sur le patio
•  Chambre individuelle avec balcon et vue 

sur le parc
• Chambre couple

Accueil temporaire et long séjour
Accueil de jour

Venez découvrir notre Résidence 
Retraite médicalisée, entièrement 

neuve, alliant confort hôtelier,  
convivialité, animations  

et soins de qualité

Les Jardins
d’Ombeline

TAXI CARBON-BLANC
Nicole MANON

Transports toutes destinations
Particuliers - Sociétés
Malades assis
Conventionnée Sécurité Sociale

Réservations conseillées

Résidence «La Bergerie» - 33560 Carbon-Blanc

05 56 06 39 65

Voiture :

06 07 05 24 59



23Carbon-Blanc Magazine n°122 - Janvier I Février I Mars 2012

Coiffure Christine A Domi
Coiffure à domicile
Christine Fargues est carbonblanaise et coiffeuse depuis 
27 ans sur l’avenue Austin Conte 
« J’ai obtenu mon CAP, mon BP et mon brevet de maîtrise de 
coiffure mixte en 81. J’ai géré un salon pendant 12 ans avant 
de revendre et de m’installer à domicile. Depuis 13 ans, je me 
déplace à domicile : je viens avec tous les produits néces-
saires ; il suffit seulement d’une prise électrique et d’un point 
d’eau. Cela me permet d’être très disponible et à l’écoute pour 
les client(e)s. Je propose les mêmes services qu’un salon de 
coiffure classique (mises en pli, couleurs, mèches…) avec des 
prix particulièrement intéressants. L’aspect relationnel est très 
agréable. »

Institut La Cabine : épilation définitive
Michele Betito propose des soins d’épilation par lumière pul-
sée.
« J’ai fait mes études à Paris puis mon mari a eu une oppor-
tunité de carrière à Bassens et nous sommes venus habiter 
à Carbon Blanc. Une grande partie de notre famille est sur 
Mérignac ou Arcachon. Je fais de l’épilation définitive par 
la lumière pulsée. Les résultats sont visibles dés la première 
séance. C’est un traitement indolore qui agit sans risque de 
brûlure ou de rougeur sur la peau. L’épilation est possible sur 
toutes les surfaces du corps en 7 séances en moyenne. Tous 
les types de poils plus foncés que la peau peuvent être traités. 
C’est la solution ultime et radicale contre les poils.
Une séance d’essai est offerte. » 

Retrouvez dans chaque magazine les portraits d’entrepreneurs, de 
commerçants et de professions libérales qui participent avec dynamisme 
à l’activité économique de la ville.

Coiffure Christine A Domi
71 ter Avenue Austin Conte - 33560 Carbon-Blanc
Tél. : 06 32 71 54 14 - RDV sur demande
Courriel : chfargues@gmail.com

INSTITUT LA CABINE
4 avenue d’Aquitaine - 33560 Carbon Blanc
Tél : 0556 23 68 21 uniquement sur rendez-vous 
o uvert de 8h30 à 20h
Courriel : lacabinecarbonblanc@yahoo.fr

LAVERIE LAVTOUMATIK
En libre service 7 jours sur 7 de 8h à 20h
Pressing et blanchisserie 
de lundi à vendredi de 9h-12h et de 14h-19h 
Tél. : 05 56 38 06 07
71 avenue Austin Conte - 33560 Carbon-Blanc
Courriel : lavtoumatik@hotmail.fr

ÉCONOMIE

Terre d’entrepreneurs
M. et Mme Aykaç, Lavtoumatik La Cabine

Christine Fargues, Coiffure A Domi

Lavtoumatik, à votre service
Forts d’une première structure sur Libourne, Monsieur et 
Madame Aykaç viennent de reprendre une blanchisserie 
début juillet 2011, pour créer du libre service 7 / 7 tout en 
conservant la partie pressing et blanchisserie pour les parti-
culiers, collectivités, hôtels, restaurants, clubs sportifs etc..

Parlez de vous notre parcours 
«  Nous avons d’abord vécu sur Lormont, j’ai été électri-
cien, puis j’ai travaillé dans l’immobilier avant de créer notre 
propre activité. Nous avons eu l’opportunité de racheter 
un immeuble avec une laverie sur Libourne et nous nous 
sommes lancés dans cette nouvelle aventure ! »
 
Quelles sont vos prestations ?
« Le but est de proposer plusieurs services à destination de 
différents publics. Tout d’abord il y avait un vrai besoin d’une 
laverie libre service sur Carbon-Blanc, que nous avons créée 
avec une salle d’attente agréable équipée d’une machine à 
café pour faire patienter les clients, et ouvert 7 jours sur 7 
de 8h à 20h, une vraie valeur ajoutée. Ensuite il manquait un 
pressing, que nous avons mis en place. Enfin la blanchisserie 
que nous avons conservée pour les collectivités, les hôtels, 
restaurants, les clubs sportifs, et les particuliers bien sur. 
Nous avons réalisé d’importants travaux de réaménage-
ment pour nos clients : cloisons, plafonds, électricité, pein-
ture, rénovation. Désormais, ils disposent d’une vraie laverie. 
Aujourd’hui, avec mon épouse, nous envisageons de nous 
installer sur la ville. »



tél. 05 56 38 42 07

24, avenue Saint-Exupéry - 33530 Bassens
E-mail : pfp.bassens@wanadoo.fr

NOUS NOUS OCCUPONS DE TOUT
sur toutes les communes, France et Etranger

L. Descombes

Funérarium

ompes
unèbres

de Bassens

p
f

OUVERT
LE DIMANCHE MATIN

STATION-SERVICE 24/24

‘‘Au service des prix bas,
des chefs d’entreprise 
indépendants, citoyens  

et acteurs de votre quotidien’’

CARBON-BLANC
79, Av. Austin Conte - 05 56 06 55 79


